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Valmistelija hallintopaallikkd Outi Kaariainen:

Valtuutettujen Juha Bergin ja Matti Lankilan 14.6.2021 jattama ja
valtuutettu Vilho Tikkasen kannattama seuraavan sisaltoinen val-
tuustoaloite:

"Liikuntalain mukaan liikkunnalla tarkoitetaan kaikkea omatoimista ja
jarjestettya lilkunta- ja urheilutoimintaa paitsi huippu-urheilua. Ter-
veytta ja hyvinvointia edistava lilkkunta on elamankulun eri vaiheissa
tapahtuvaa yleista aktiivisuutta. jonka tavoitteena on terveyden ja
toimintakyvyn yllapitdaminen ja parantaminen.

Tutkimuksin on osoitettu, etta likunnalla on kokonaisvaltainen merki-
tys kuntalaisten hyvinvoinnissa ja sen on todettu olevan kunnan
menestystekija. Liikunta on laake, mutta se ei ole yksittainen
saareke kunnan toiminnassa. vaan se nivoutuu kaavoitukseen,
maanrakennukseen, varhaiskasvatukseen, perusopetukseen,
sosiaali- ja terveydenhuoltoon seka vanhusten huoltoon. Liikunta on
saatava poikkihallinnollisesti toiminnan ja talouden suunnitteluun.

Tornio tarvitsee liilkuntajohtajan, koska liikuntapalveluiden tulostavoit-
teellisessa suunnittelu- ja kehitystydssa on parannettavaa kuin myos
poikkihallinnollisessa tehtava- ja vastuutahojen yhteisty0ssa. Kunnan
nykyista vaikuttavamman monialaisen toimialarajat ylittavan
likunnan edistamistyon ja erilaisten hankkeiden toteuttaminen
edellyttdd ammatillista ja suunnitelmallista kehitystyota kuntalaisten
likkumisen lisaamiseksi verkostomaisesti ja yli hallintokuntien
tehtavana tyona. Taman lisaksi on syyta odottaa liikuntapaikkaraken-
tamisen hankeosaamisen ja kunnallisen liikuntatoimen
paatoksenteon ja liikuntapoliittisten kysymysten edistymista ja yleista
kehitystyota.

Liikuntatoimen strategisen ja operatiivisen hyvinvointitydn asiasisallot
tulee saada kytkettya hyvinvointityon paatoksentekoon, kaiken
tasoiseen strategiseen suunnitteluun ja ajatteluun ja hyvinvointiryh-
man tietoon, koska liikkunta on keskeinen hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen ja yllapitamisen valine ja silla on kiistatta positiivisia
kansanterveydellisia vaikutuksia ja se ehkaisee merkittavasti
syrjaytymista.

Vastaava liikuntajohtaja hyvinvointiryhnman jasenena vastaisi omalta



osaltaan hyvinvoinnin tavoitteista ja siita milla toimenpiteilla ja
resursseilla niihin paastaisiin ja myos siita milla mittareilla tavoittei-
den saavuttamista arvioitaisiin. Saman aikaisesti on syyta painottaa
sita, etta kuntakohtainen liikkuntatoimessa onnistuminen ei saisi olla
liiaksi henkil6sidonnaista.

Onnistuneella hyvinvointijohtamisella ja hyvinvoinnin edistamistyolla
kavennetaan parhaimmillaan asukkaiden terveyseroja ja edistetaan
yleista hyvinvointia ja terveytta. Suurimpia haasteita liikuntatoimessa
ovat liikkumattomien saaminen liikkuntatoiminnan piiriin,
yhdenvertaisten ja tasapuolisten liikkuntapalvelujen tarjoaminen eri
vaestoryhmille, matalan kynnyksen ryhmien perustaminen, lasten ja
nuorten liikkunnan tukeminen, ikaihmisten liikuntapalveluiden
jarjestaminen, kehittaminen ja yhteistyo taman toteutuksessa eri
jarjestdjen ja toimijoiden kanssa. Liikunnan edistaminen ei saisi
kuitenkaan olla ylhaalta ohjattua vaan sen tulisi edeta yksilon omien
valintojen ja mahdollisuuksien kautta. Erityisesti soveltavan liikunnan
laajan kohderyhman erityistarpeet huomioiden, koska liikunnalla on
ihmiselle itsearvoinen merkitys. Oikeus liikuntaan kuuluu kaikilla ja
perustuslainkin nojalla osana sivistyksellisia perusoikeuksia.
Tutkimuksin onkin osoitettu, etta liikkunta on aikuisvaeston yleisin
likuntamuoto ja sen merkitys lisaantyy kaiken aikaa. Nain ollen
omatoimisen liikunnan edellytyksia on edistettdva monipuolisesti.

Liikuntajohtajan tyopanosta tarvitaan tarkoituksenmukaisen liikunta-
paikkarakentamisen edistamiseen, liikkunnan tietoperustan vahvista-
miseen ja liikkunnallisen elintapaneuvonnan edistamiseen kaikissa
ika- ja vaestoryhmissa seka yksityisen liikuntapalvelutarjonnan
edellytysten tukemiseen. Liikunnan yleisten kiistattomien positiivis-
ten terveysvaikutusten lisaksi liikunnalla on todettu olevan merkitysta
maahanmuuttajien sosiaalisen verkoston laajentumiselle, itsetunnon
kohentumiselle, yhteison hyvinvoinnille, suomen kielen ja
yhteiskunnan toimintatapojen oppimiselle.

Liikunta vaikuttaa myodnteisesti fyysiseen, psyykkiseen ja sosiaali-
seen hyvinvointiin ja se on valttamaton edellytys lasten ja nuorten
terveelle ja turvallisella kasvulle ja kehitykselle. Liikunnan merkitys
terveydenhuollossa nakyy ja tuntuu vaeston ikaantyessa. Tornioon-
kin tarvitaan fyysisen aktiivisuuden edistamiseksi kaikkiin ika- ja
vaestoryhmiin selkea ja tavoitteellinen ohjelma, joka ylittaa perintei-
set hallinto-, organisaatio- ja ammattirajat. Lilkkunnan myonteinen
valinearvo yhteiskunnan kannalta on nahtavissa silloin kun liikunnan
edistdminen on nivottu osaksi laajempia kokonaisuuksia kuten
terveyden ja hyvinvoinnin edistamista, koulutusta, nuorisotyota seka
olosuhteiden kehittamista huomioiden erityisesti ne ihmiset, jotka
likkuvat terveytensa ja hyvinvointinsa kannalta lilan vahan.

Kunnat ovat todella suuressa roolissa likunnan mahdollistajana ja



toteuttajana. Likkunnan lisaaminen kaupungissamme on aivan kaik-
kien yhteinen asia ja koska kunnilla on vastuu asukkaidensa hyvin-
voinnin ja terveyden edistamisesta myos Tornion tulee huolehtia
siita, etta tata tehtavaa varten tehdaan kaikki voitava, jotta yhteisesti
hyvaksyttyihin hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteisiin
paastaan perustuslain, kuntalain, terveydenhuoltolain ja liikkuntalain
velvoitteiden mukaisesti. Ne korostavat liikunnan asemaa ja kuntien
toimintavelvoitetta asukkaiden liikunnan edellytysten luomisessa
seka yhteistyOvelvoitetta eli kunnan lakisaateisten tehtavien
toteuttamista eri toimialojen yhteistyona.

Kaikki tama yksistaan sen vuoksi, koska liikkunnan lisdamisella on
myOs kansantaloudellinen merkitys. Tuore valtioneuvoston kanslian
rahoittama ja UKK-instituutin koordinoima raportti (Vasankari&Kolu
20018) osoitti vahaisen fyysisen aktiivisuuden, runsaan istumisen ja
huonon fyysisen kunnon aiheuttamat suuret yhteiskunnalliset
kustannukset. Taman tutkimuksen mukaan liian vahaisesta
likunnasta syntyvat kustannukset ovat Torniossa vahintaan 12.5 Me
vuosittain!

Taman toteutumiseen Tornioon tarvitaan liikuntajohtajaa,joka toimii
likuntalain mukaisesti aktiivisessa yhteistyossa paikallisesti kuntata-
solla kansalaisjarjestojen ja muiden liikunta-alan toimijoiden kanssa
ja alueellisesti aluehallintoviraston (jatkossa Luova-virasto) kanssa.
Liikuntapolitiikan valtionhallinen yleinen johtaminen, yhteen
sovittaminen ja kehittdminen seka liikunnan yleisten edellytysten
luominen tapahtuu opetus- ja kulttuuriministeriossa.

Liikuntajohtaja toimii taten kuntalaisen elamankulun eri vaiheissa ter-
veytta ja hyvinvointia edistavana ammattiosaajana tavoitteena ter-
veyden ja toimintakyvyn parantaminen ja yllapitaminen. Liikuntalaki
maarittelee arkiliikunnan, terveysliikunnan, terveysneuvonnan,
erityis- ja soveltavan liikkunnan tyosaran. Tehtava edellyttdaa ammatti-
osaamista ja tiedolla johtamista tarkeiden konkreettiset pienten
asioiden parissa ja saman aikaista suunnitelmallista kehitystyota
kuntalaisten liikkumisen lisaamiseksi verkostomaisesti yli hallintokun-
tien tehtavana tyona.

Tornion kaupungin liikuntatoimen tulee kehittya tulevaisuudessa yh-
dessa muiden hallintokuntien kanssa.

Me allekirjoittaneet esitamme edella esitettyyn perustuen kunnioitta-
vasti, ettd Tornioon perustetaan liikuntajohtajan virka."

KAUPUNGINVALTUUSTO:

Paatettiin saattaa aloite kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.



LISATIEDOT: hallintopaallikkd Outi Kaariainen, 040 667 976
TAYTANTOONPANO: Ei muutoksenhakua.
Otteet:

toimenpiteisiin sivistystoimenjohtaja llkka Halmkrona
tiedoksi hyvinvointisuunnittelija Jaana Sahi



