
Koulutukselliset tukitoimet

Tornio

Koulutus- ja kehittämispalvelut 



KOULUTUS- JA TUTKIMUSALAMME

Kasvatustieteet, Oikeustieteet, 
Taide ja muotoilu, Yhteiskuntatieteet, 
Matkailututkimus, Pohjoiset ja 
arktiset kysymykset



4 318 
Opiskelijaa

642
Työntekijää

3 188
Aikuisopiskelijaa *)

45 Professoria 8 Tutkimusprofessoria 11 Apulaisprofessoria 177 Dosenttia

Vuoden 2018 budjetti

50,7 M€

6 Työelämäprofessoria



Esitys: Työelämäprofessuuri
Tavoite / tehtävä: Tavoitteena rakennemuutosta tukevien TKI- ja 
koulutushankkeiden rakentaminen alueelle yhteistyössä Meri-Lapin 
alueen kehittäjä- ja oppilaitosverkoston kanssa. Tehtävänä tukea ja 
koordinoida verkoston toimintaa. Tehtävänkuvaan kuuluu mm. 
toimintaympäristön analysointi, hankevalmistelu, verkostojen 
kokoaminen, rahoitusmallit ja –vaihtoehdot sekä tki-toiminnan, 
uraohjaus- ja koulutuspalveluiden vaikuttavuuden arviointi / tutkimus. 
Työelämäprofessuuri kytkeytyy  New Business–hankkeen 
toteutukseen. (toteuttaja: Business Tornio)

Alueen elinvoimaa edistävä toiminta:
– TKI-toiminta: lähtökohtana aluerakenteisiin kytkeytyvät 

elinkeinoelämää tukevat innovaatiot 
ja ekosysteemit => tki-toimintaan liittyvät uudet avaukset, 
innovaatiotoiminnan ja -ympäristöjen kehittäminen.  

– Työllistymistä tukevat tarvelähtöiset ja yksilölliset
koulutusratkaisut: uraohjaukseen (osaamisen 
kehittämissuunnitelmat, työllistymissuunnitelmat) pohjautuvat 
nopeavaikutteiset muunto- ja täydennyskoulutukset alueen 
(2. asteen ja korkeakoulujen) koulutusosaamista hyödyntäen

» Toiminta pohjautuu kansallisen (TEM ja okm)  tki-tiekartan 
tavoitteisiin (www.tem.fi/kansallinen-tki-tiekartta)

Toteutusaika: 3 vuotta 
Kustannukset (3 v.): 300 000 €



Työntekijäksi teollisuusalalle –
uraohjaus- ja koulutusvalmennus

Alueen työvoima- ja osaamistarpeisiin pohjautuva valmennus-
ohjelma, jossa työnhakijoille rakennetaan yksilölähtöinen
koulutus- ja työllistymissuunnitelma yritysten, alueen oppilaitosten ja 
TE –palveluiden välisenä yhteistyönä. Toteutuksesta vastaava
oppilaitosverkosto: Lappia, Redu, Lapin amk, Lapin yliopisto.

Yksilölähtöiset uraohjauspalvelut:
- Ura- ja työllistymistavoitteet
- Osaamisen tunnistaminen ja oman osaamisen 
kirkastaminen
- Koulutus- ja työllistymissuunnitelmat
- Työllistymisen tavat ja työelämäkontaktit 
Laajuus: yksilöohjausta  10 - 15 pv / osallistuja, 

15 – 20 osallistujaa
Kustannukset: 150 000 €

Työllistymistä tukevat koulutusratkaisut: 
- Työelämän työntekijä- ja osaamistarpeisiiin pohjautuvat koulutusratkaisut

Kustannukset: erillinen rahoitus koulutusosioille
Valmennuksessa hyödynnetään toteutettuja ja käytössä 

olevia koulutus- ja työllistymismalleja 
(mm. teollisuusmätsi, ProOsaaja,Matkailudiili)


