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Valmistelija hallintopaallikkd Outi Kaariainen:

Vuodesta 20015 saakka seutuyhteistyota kehittanyt Meri-Lapin jar-
jestoneuvottelukunta on lahestynyt kuntia, tavoitteenaan jarjesto- ja
kuntayhteistyon kehittdaminen kumppanuuksiksi.

Kirjeessa todetaan, etta kunnat ovat yhdistystoiminnan toimintaedel-
lytysten, kuten avustusten ja tilojen, merkittavia turvaajia. Yhdistykset
on huomioitu Meri-Lapin kuntien strategioissa, mutta yhdistysten
asiantuntijuuden hyédyntaminen vaihtelee eri kunnissa, ja
strategiseen kumppanuuteen on viela matkaa.

Meri-Lapin jarjestoneuvottelukunta on laatinut jarjestoyhteistyon suo-
situksen, jonka taustalla ovat kuntalain kunnille asettamat velvoitteet,
hallitusohjelma, Lapin hyvinvointiohjelma, Meri-Lapin jarjestostrate-
gia seka Majakka ry :n kokoama tieto kuntien ja jarjestojen
yhteistyon toimivuudesta ja haasteista.

Meri-Lapin jarjestoneuvottelukunta suosittaa alueen kuntia:

1) maarittelemaan jarjestoyhdyshenkildon roolin, tehtavat ja tydhon
varatun ajan

2) laatimaan kunta-jarjestoyhteistyon tavoiteasiakirjat toimintakaytan-
téjen kehittdmiseksi

3) tarjoamaan yhdistysten kayttoon maksuttomia tiloja, silloin kun toi-
minta on yleishyodyllistd, maksutonta ja kaikille avointa

4) turvaamaan jatkossakin avustuksia yhdistyksille tasapuolisesti

5) ottamaan yhdistyksen mukaan kuntien hyvinvointitydhon- ja hyvin-
vointiryhmiin

Meri-Lapin jarjestoneuvottelukunnan suositus on kasitelty hyvinvoin-
titydbryhmassa ja 6.10.2020 hyvinvointitydn johtoryhma paatti siirtaa
asian kaupunginhallitukselle tiedoksi ja paatoksentekoon.

Tornion kaupungissa on yhteistydssa jarjestdjen kanssa huomioitu
jarjestoneuvottelukunnan mukaiset suositukset.

Tornion kaupungissa jarjestoyhteistyo on osa hyvinvointitydhon ni-
metyn hyvinvointisuunnittelijan keskeista toimenkuvaa. Henkilotyo-
vuosina tahan tydhon on kaytettavissa tydaikaa 0,5 HTV :t4, jakau-



tuen hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamiseen, toimin-
taympariston muutosten analysointiin hyvinvointi- ja terveysvaikutus-
ten osalta, hyvinvointiraportoinnin kehittamiseen seka kansallisten
ohjelmien ja linjausten jalkauttamiseen Tornion kaupungissa.

Kunta- ja jarjestoyhteistydasioiden kehittamiseksi Torniossa on pai-
notettu jarjestOyhteisty0ssa strategian mukaisia tavoitteita. Tornion
kaupunki on ohjannut jarjestdja tavoitteiden osalta vuosittain
toteutetuilla jarjestotreffeilla ja saantokokoelman yhteisdjen avustus-
ohje seka toimialakohtaiset ohjeet ohjaavat jarjestdja suuntaamaan
toimintaa kohti yhteisia intresseja. Lisaksi avustusten saajilta
edellytetaan arviota edellisen kauden tavoitteiden saavuttamisesta
toimintakertomuksessaan.

Tornion kaupunki myodntaa yhteisojen kayttoon kaupungin tiloja. Osa
tiloista on vapaassa varauskaytossa ja osa maksullisia. Erityisesti
tilat, joihin kysynta on suurta, pienella vuokrakorvauksella valtetaan
ne varaukset, jotka aiemmin jaivat kayttamatta ja tila oli tyhjana. Nain
varaukset kohdentuvat oikein ja tilat ovat mahdollisimman laajali
tarjolla eri toimijoiden kayttoon.

Tornion kaupungin yhteiséjen avustusohje on viimeksi paivitetty syk-
syn 2020 aikana. Yhteisdille tarkoitettu avustusmaararahavaraus on
sisallytetty talousarvioon myos vuodelle 2021, mikali kaupunginval-
tuusto hyvaksyy esityksen joulukuussa ja avustukset tulevat uuden
hyvaksytyn aikataulun mukaan haettaviksi aina kunkin kalenterivuo-
den maaliskuussa.

Yhdistysten aani on kuulunut hyvinvointiryhman tydssa jarjesto yh-

dyshenkilon kautta ja vuoden 2020 aikana myOs neuvostoilta on

pyydetty lausuntoja. Hyvinvointiryhmalla on mahdollisuus pyytaa

toimijoita kuultavaksi, kasiteltavan asian sisalldsta riippuen ja tahan

tullaan kiinnittdmaan erityistd huomiota jatkossa.
KAUPUNGINJOHTAJA TIMO NOUSIAINEN:

Kaupunginhallitus paattaa:

1) merkita tiedoksi saapuneen suosituksen

2) nimeta hyvinvointisuunnittelija Jaana Sahin jarjestdyhteistydn yh-
dyshenkildksi.

KAUPUNGINHALLITUS:
Hyvaksyttiin kohdat 1 ja 2.

LISATIEDOT: Hyvinvointisuunnittelija Jaana Sahi, 040 652 6991



TAYTANTOONPANO: Muutoksenhakuna oikaisuvaatimus.

Otteet:

Meri-Lapin jarjestoneuvottelukunnan pj. Sari Moisanen
sari.moisanen(at)meri-lappi.fi

Pohjoisen yhteisojen tuki - Majakka ry :n toiminnanjohtaja Tuula
Huttunen-Koivumaa

hyvinvointisuunnittelija Jaana Sahi



