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Meri-Lapin jirjestoneuvottelukunnan suositus
jirjestoyhteistyosti kunnille

Yhdistykset ovat kunnalle arvokas voimavara ja mahdollisuus edistdd kuntalaisten
hyvinvointia seké lisdtd kunnan veto-pito- ja elinvoimaa.

Jirjestoyhteistydn kehittiminen vaatii aikaa ja siihen on varattava resursseja.
Yhdistysten ja kuntien tiytyy myds tuntea toisensa ja saada riittédvésti tietoa toistensa
toiminnasta, jotta yhdistysten ja kuntien vélinen yhteistyd voi kehittyd kohti
kumppanuutta. Kuntien toimintatavat voivat olla yhdistyksille vaikeita hahmottaa.
Toisaalta kuntien ei ole aina helppoa 16yté4 tictoa yhdistysten toiminnasta.

Jirjestoyhteistyotd voidaan kehittda myos ylittimalld kuntarajoja. Télloin
mahdollistuu hyvien kiyténtsjen jakaminen kuntien kesken ja luo uusia
mahdollisuuksia yhteistyon kehittimiseen. Yhdessd innostaen ja rohkeasti kehittden
luovalla kumppanuudella syntyy varmasti kaikkia palkitseva lopputulos.

Yhdistykset nikyviiksi

Tarpeeseen saada tietoa yhdistysten toiminnasta on keritty Jirjestotieto.fi -palveluun.
Kunnille Jérjestotieto. i tarjoaa mahdollisuuden saada yhdistysten itsensd yllapitdmat
tiedot suoraan omille verkkosivuille linkitettynd. Télloin kunnan tyontekijét voivat
unohtaa jatkuvasti vanhentuvien yhteystietolistojen kerddmisen ja pdivittdmisen!

Kunnat ovat yhdistystoiminnan toimintaedellytysten, kuten avustusten ja tilojen,
merkittdvid turvaajia. Pohjoisen yhteisdjen tuki — Majakka ry on kartoittanut Meri-
Lapin kuntien yhdistysavustus-kiytintojd ja jaettuja avustusméarid. Kokonaiskuvan
saaminen kuntien yhdistysavustuksista on ollut haastavaa, koska ticto myonnetyistd
avustuksista on hajallaan kuntien sivuilla. Yhdistysavustusten yhteen kerdiminen ja
niakyvyys lisdd kuntien avoimuutta ja parantaa mahdollisuuksia jérjestoyhteistyon
strategiseen kehittdmiseen.

Yhdistykset ndkyvit Meri-Lapin kuntien strategioissa, mutta yhdistysten
asiantuntijuuden hyddyntiminen vaihtelee eri kunnissa suuresti. Paljon tehdddn
toiminnallista — ja hankeyhteisty6td, mutta strategiseen kumppanuuteen on vield
matkaa. Meri-Lapin kunnat ovat olleet myds edelld kdvijoitd nimedmalld yhdistysten
kanssa tehtévistd yhteistydsti vastaavan jirjestdyhdyshenkildn kuntiin jo vuonna
2016.

T#mén Meri-Lapin Jarjestoneuvottelukunnan laatiman jarjestoyhteistyo suosituksen
taustalla ovat kuntalain kunnille asettamat velvoitteet, hallitusohjelma, Lapin
hyvinvointiohjelma, Lapin Jarjestdstrategiaa seudullisesti toteuttava Meri-Lapin
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Jérjestostrategia sekd Pohjoisen yhteisojen tuki-Majakka ry:n kerddmai tieto kuntien ja
jérjestdjen yhteistyon toimivuudesta ja haasteista.

Meri-Lapin jérjestoneuvottelukunta suosittaa kunnille:

1 Jérjestoyhdyshenkilon tehtiviin resursoidaan tydaikaa.
Tall4 hetkelld jokaiseen Meri-Lapin kuntaan on nimetty jérjestdyhdyshenkild.
Jérjestdneuvottelukunta esittad, ettd jarjestdyhdyshenkilon rooli, tehtévit ja tyShon
varattu aika méaritelld4n.

2 Kuntiin laaditaan kunta-jiirjestoyhteistyon asiakirjat
Jdrjestdneuvottelukunta tarjoaa kunnille tukea toimintakéytantSjen kehittimiseen
sekd yhteistyon kirjaamiseen kunta-jirjestd yhteistyoasiakirjojen muotoon.
Kirjaamalla kdytannot yhdessa yhdistysten kanssa saadaan jarjestdyhteistyolle
suunta ja tavoitteet, jolloin jérjestdyhteistyd voi parhaimmillaan muuttua
strategiseksi kumppanuudeksi.

3 Kunnan tilat asukkaista koostuvien yhdistysten kiyttoon
Jarjestoneuvottelukunta suosittaa, ettd kunta tarjoaa yhdistysten kdytt6dn
maksuttomia tiloja silloin, kun toiminta on yleishy8dyllistd, maksutonta ja kaikille
avointa.

4 Jirjestoavustukset sijoituksena hyvinvointiin ja elinvoimaan
Kunnat maksavat avustuksia eri alojen yhdistyksille. Jérjestoneuvottelukunta
suosittaa, ettd kunta turvaa jatkossakin avustukset eri alojen yhdistyksille.
Avustuskaytintdjen tulee olla tasapuolisia ja ldpindkyvid.

5 Jirjestot voimavarana kunnan hyvinvointitydssi
Jirjestoneuvottelukunta suosittaa, ettd yhdistykset otetaan mukaan kuntien
hyvinvointity6hdn- ja hyvinvointiryhmiin. Hyvinvointisuunnitelma ja -kertomus
valmistellaan yhteistydssi yhdistysten kanssa. Yhdistysten kokemustietoa ja
asiantuntemusta hyddynnetiin kunnan hyvinvointitydssi ja palveluja
kehitettdessd.

Meri-Lapissa on toiminut monialainen jirjestdneuvottelukunta vuodesta 2005.
Neuvottelukunta osallistuu seutuyhteisty6n kehittdmiseen ja maakunnan
aluekehitystychon, jirjestdtoiminnan tunnetuksi tekemiseen, yhdistysten
edunvalvonnan, vaikuttamisen ja osallistumismahdollisuuksien kehittimiseen ja
yhdistysten toimintaedellytysten vahvistamiseen seké yhdistysten ja muiden
toimijoiden vélisen yhteistyon edistimiseen.

Listitietoja neuvottelukunnan toiminnasta:
https://www.jiiriestdtieto. fi/jaerjestoetietopalvelu/verkostot/1424-meri-lapin-
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