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KIRJASTONHOITAJAN TOIMEN TÄYTTÄMINEN

69/01.01.01/2020

ELLA 23.01.2020 § 14

Valmistelija talous- ja hallintopäällikkö Henna Kumpula:

Tornion kaupunginkirjastolla tulee avoimeksi kirjastonhoitajan toi mi.
Toimi vapautuu 1.3.2020 alkaen.

Kirjaston toiminnan kannalta on perusteltua täyttää kir jas ton hoi ta jan
toimi.

Esitetään kirjastonhoitajan toimen täyttämistä 1.3.2020 alkaen.

TALOUS- JA HALLINTOPÄÄLLIKKÖ HENNA KUMPULA:

Elämänlaatulautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että se myön-
tää täyttöluvan kirjastonhoitajan toimeen 1.3.2020 alkaen.

ELÄMÄNLAATULAUTAKUNTA:

Hyväksyttiin

LISÄTIEDOT: Talous- ja hallintopäällikkö Henna Kumpula, puh. 050 597 2030

TÄYTÄNTÖÖNPANO: Ei muutoksenhakua

Otteet:

_______

ELLA 16.06.2020 § 44
Valmistelija kirjastotoimenjohtaja Ville Jylhä:

Elämänlaatulautakunta on ilmoittanut 24.4. klo 15.00 mennessä
haet ta vak si kirjastonhoitajan toimean Tornion kau pun gin kir jas tos sa.
Hakuilmoitus on julkaistu Kuntarekryn sivuilla, työ voi ma hal lin non
sivuilla sekä kirjastot.fi:n ammattikalenterin avointen työ paik ko jen
sivuilla.



Kirjastonhoitajan keskeisiin työtehtäviin kuuluu asiakaspalvelu, kir-
jas ton lasten- ja nuortenosaston toiminnasta vastaaminen sekä yh-
teis työ alueen päiväkotien, koulujen ja muiden sidosryhmien kans sa.
Työ sisältää lisäksi mm. mediakasvatusta, kokoelmatyötä ja
hankintaa sekä tapahtumatoiminnan organisointia kirjastossa.

Tehtävän menestyksellinen hoitaminen edellyttää kokemusta las ten-
ja nuortenkirjastotyöstä sekä hyviä viestintä- ja vuo ro vai ku tus tai to ja.
Arvostamme itsenäistä ja aktiivista työotetta, mo ni puo lis ta
aineistojen tuntemusta sekä valmiutta erilaisten asia kas ryh mien
kanssa työskentelyyn.

Tehtävän kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva kor kea kou lu tut kin to,
johon sisältyvät tai jonka lisäksi on suoritettu vähintään 60 opin to pis-
teen tai 35 opintoviikon laajuiset korkeakoulutasoiset kir jas to- ja
informaatioalan opinnot.

Työsuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n mukaan. Työhön si säl tyy
ilta- ja lauantaivuoroja.

Tehtävään valitun on esitettävä hyväksyttävä selvitys ter vey den ti las-
taan sekä rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentissa tarkoitettu ri kos re kis-
te ri ote 504/2002 (Laki lasten kanssa työskentelevien ri kos taus tan
selvittämisestä) ennen tehtävän vastaanottamista. Teh tä väs sä on
kuuden (6) kuukauden koeaika.

Määräaikaan mennessä hakemuksia tehtävään tuli 23, joista 18 täyt-
ti kelpoisuusvaatimukset.

Hakijoiden hakemusasiakirjat ovat lautakunnan jäsenten näh tä vil lä
kokouksen aikana kokoushuoneessa.

Kirjastotoimenjohtaja on kutsunut haastatteluun 4 hakijaa. Kir jas to-
toi men joh ta ja, erikoiskirjastonhoitaja ja kirjastovirkailija ovat haas ta-
tel leet hakijat.

Haastattelujen perusteella haastattelijat katsovat, että Satu Ke rä nen
omaa riittävät henkilökohtaiset ominaisuudet tehtävän me nes tyk sel li-
seen hoitamiseen.

OHEISAINEISTO: Yhteenveto hakijoista

SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Elämänlaatulautakunta päättää valita kirjastonhoitajan toimeen Sa tu
Keräsen kuuden (6) kuukauden koeajalla ja varalle Pia Kus mi nin.

Toimeen valitun tulee toimittaa lääkärintodistus soveltumisesta toi-



meen ja kopio opinto-, tutkinto- ja työtodistuksista ennen toi men
vastaanottamista.

ELÄMÄNLAATULAUTAKUNTA:

Hyväksyttiin

Pidetään pöytäkirjan kokouksessa tarkastettuna tämän asian osalta.

LISÄTIEDOT: Kirjastotoimenjohtaja Ville Jylhä, 040 701 3954

TÄYTÄNTÖÖNPANO: Muutoksenhakuna oikaisuvaatimus.

Otteet:
Toimeen hakeneet
Henkilöstöpalvelut

_______


