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PERHEVAPAALTA TYOLLISTYMINEN
Hankkeen tavoite

Hankkeen tavoiiteena on tukea perhevapaalla
olevien joustavaa siirtymistd koulutukseen tai
tydelamaan heille raatalsityjen palvelujen
avulla, mallintaa tydlisyyspalvelujen tarjcamista
perheiden lahipalveluina perhekeskuksissa,
lisatd perhekeskuksen tyontekijdiden
tietoisuutta urasuunnitteiun tukimuodoista seka
selvittad, miten perhekeskukset voisi tarjota
asiakaslahtdisen palvelukokonaisuuden talle

kohderyhmaltie eri palveluja integroiden.

Elinkeino-, likenne- ja
ympnstokeskus



Perhevapaalta
tyollistyminen -
hankkeen kysely

Ohessa kommentteja kysymykseen,

Minkdlaista tukea tyohon
/iyéllistymiseen haluat saada
perhevapaan paattyessa.

Perhevapaalta tydmarkkinoilie -hankkeen kysely vastauksia
Jos sinulla on voimassa tydsuhde, minkalaista tukea haluaisil saada
palatessassi takaisin ty&hési perhevapaan lopussa?

Kannustettaisiin tdihin paluuseen ja saisi apua lapsen hoitoon

liittyvissa asioissa, jotka itsedni painaa todella paljon, koska el
ole tukiverkostoa.

Mahdollisuus lyhyempaan tyépdivaan ja kevyempia tehtavia etta
paasee helposti takaisin sisdan tyéhoén, Myos koulutusta jos on

oliut pidempéaan poissa ettd uusimmat saannot, lait ja kaytannot
olisivat hanskassa.




Derhevapaalta tyémarkkinoille ~hankkeen kysely vastauksia
Jos sinulla on voimassa tydsuhde, minkélaista tukea haluaisit saada
palatessassi takaisin tydhdsi pernevapaan lopussa?

QO

Sparraus-apua siihen ettad osaaminen ja ammattitaito on
edelieen siella. Aika kotona on ollut vain hyvaksi. vaikka el
olisi kdynyt ihmistenilmoilla/koulutuksissa tms. Eli esim
mentori, coaching - tuki olisi tarpeen. Ehka jopa myds CV,
tai hakemus- formaatti ajantasalle, vai onko esim video-
hakemus tarpeellinen?//maailma on muuttunut, miten
pysyn sen kehityksen mukana ja naytan etta olen kykeneva?

Perhevapaalta tydmarkkinoilie -hankkeen kysely vastauksia
Jos sinulia on voimassa tyésuhde, minkéalaista tukea haluaisit saada
palatessassi takaisin tydhdsi perhevapaan lopussa?

Q0

Keskustelua siitda mita tydnkuva pitda sisalla. Kolme vuotta
tydeldmassd on pitkd aika ja tydn sisatto saatiaa muuttua paljon.

Joustoa tarvitaan siind, etta kaikki lasten asiat tulee hoitaa ns. virka-
aikana. Joko joustoa tydnantajilta tal terveydenhuoltoon yms.
laajennettuja aukioloja. Jos toisté ei voi {ahted kesken paivan

neuvolaan, niin neuvolaan ei voi menna.




Perhevapaalta tyémarkkinoille -hankkeen kysely vastauksia
Jos sinulia ei ole voimassa olevaa tydsuhdetta, minkalaista tukea
haluaisit saada perhevapaan lopussa?

Sparraus-apua siihen ettd osaaminen ja ammatiitaito on edelleen siella. Aika kotona on ollut
vain hyvaksi. vaikka ei olisi kaynyt ihmistenilmoilla/koulutuksissa tms. Eli esim mentori,
coaching - tuki olisi tarpeen. Ehka jopa myés CV. tal hakemus- formaatti ajantasalle. val onko
e2sim video-hakemus tarpeellinen?//maailma on muuttunut, miten pysyn sen kehityksen
mukana ja ndytan ettd olen kykeneva?

Perhevapaalta tydmarkkinoille -hankkeen kysely vastauksia
Jos sinulla el ole voimassa olevaa tydsuhdetia, minkalaista tukea
haluaisit saada perhevapaan lopussa?

Haluaisin, ettd otisi saatavilia helpommin ja selkedmpaa tietoa siitd, miten esimerkiksi
ty&itéméana olo ennistuu pienen lapsen kanssa, Jos minulla el ole tapselle hoitopaikkaa. miten

osatlistun aklilvimailin mukaiseen pakolliseen toimintaan? Vai onko lapsen hoitotarve riittava
syy otla pois?

Kotinoidontuki tuntuu todella rilltamattémalta. Se el kata edes asuntclainaani, mutta laskurin
mukaan en cle cikeutettu yleiseen asumistukeenkaan, koska mieheni saa keskivertoa palkkaa.

Mielestani alle vuoden ikdinen lapsi pitdisi voida hoitaa kotona kohtuullisella tuella -
seliaisella, joka edes teoreettisesti voisi kattaa elinkustannuksia.

Kaipaisin my&s joustoa paivahoitepaikan hakemiseen, on tosi vaikea ilmoittaa hakuvaiheessa
4-6 Kk aiemmin tarkka paivamaara hoidon atoitukselie. Jos en saakaan téitad juuri silloin. joudun
ehki perumaan paikan ja aloittamaan jonottamisen alusta,




Perhevapaalta tydmarkkinoille -hankkeen kysely vastauksia
Jos sinulla ei ole voimassa olevaa tydsuhdetta, minkalaisia tukea
haluaisit saada perhevapaan lopussa?

Henkilékohtaista keskusteluapua tyén hakuun jastal suunnitteluun. Sovitettuna oman kunnan
varhaiskasvatuspaikkoien hakumahdoliisuuksiin, Matalan kynnyksen tapaamista ajoissa ja ilman
velvollisuutta tyénhakuun sitla hetkelid, koska paivahoitooaikatkin haetaan 8kk etukateen.

Vinkkejd avoinna olevista sopivista tydpaikoista

Tukea tyéllistymiseen

Mentorointia ja keskustelua.

KOHDERYHMAN JAOTTELU

ASIAKASRYHMA 1)

Asiakikaat. joilla saattaa olla olemassa cleva
tydsuhde, johon palata perhevapaan jalkeen ja / tai
koko asiakasryhmaild on vahintadn ammatitlinen

koulutus

ASIAKASRYHMA 2)
Asiakkaat. ioilla ei ole olemassa olevaa tydsuhdetta

ja/ tai joilla on korkeintaan perusasteen koulutus

ASIAKASRYHMA 3)

Lisaksi jokaiselle hankinta-alueelle on maaritetty
erityiskohderyhma, joka on valittu alueeiliset

erityistarpeet huomioiden.




ASIAKASRYHMAN
PALVELUSSA PAINOTTUVAT
SISALLOT

Perhe-elaman ja tydelaman

yhteensovittaminen

Tyénhakuvalmennus

*

Osaamisen kartoittaminen

Hyvinvointi osana arkea

Ammatinvalinta- ja
opiskelumahdollisuuksien
selvittdminen

« Yrittdjyys vaihtoehtona

KOHDERYHMIEN TOTEUTUS

ASIAKASRYHMA 1)

- 5 perakkaistd koululus paivaa radlalsidystd perheen ja tydn seka
kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin leemoista
- 5 henkilokohtaista valmennustapaamista jossa luodaan

suunnitelma

ASIAKASRYHMA 2)

- 20 perakkaistd koululus palvaa radtaloidystd perheen ja tydn seka
kokonaisvaltaisen hyvinveinnin teemoista
- 2 henkilékohtaista tapaamista jossa ohjalaan seuraavaan askeleen

pariin,

ASIAKASRYHMA 3}

RAALALOIGAAN teidan tarpeen mukaan,
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