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Perustele, miksi hanke toteutetaan yhteishankkeena.

Hankkeen toteuttaminen yhteishankkeena mahdollistaa laajemman kehittamis- ja verkostoty6n toteuttamisen, seka
vahvistaa yhteisty6ta alan koulutuksen ja ty6elaméan kesken. Hanke on valmisteltu yhdessa ja toteuttajien
osaamista ja toimintaymparistéja voidaan nain myods kayttaa hankkeen toteutuksessa eduksi. Toteuttajilla on
hankkeen yleisten ja yhteisten tavoitteiden lisdksi omia erityistavoitteita ja toteutettavia toimintamuotoja. Tasta
syystéa yhteishanke on perusteltua, koska se sitouttaa hanketoimijat hankeyhteisty6hon ja kehittamistyohon.
Saatujen tulosten levittdminen ja juurruttaminen on myds verkoston vahvuus.

3 Hankkeen perustiedot

Hankkeen julkinen nimi

Yhtymépinnassa nuori

Alkamispaivamaara Paattymispaivamaara
1.3.2019 28.2.2021
Toimintalinja

5. Sosiaalinen osallisuus ja kéyhyyden torjunta

Erityistavoite

10.1. Ty6elaman ulkopuolella olevien tyd- ja toimintakyvyn parantaminen

Hanketyyppi
Hanke, jossa on henkildita varsinaisena kohderyhmana

4 Tiivistelma (julkaistaan internetin tietopalvelussa)

4.1 Hankkeen julkinen tiivistelma (tavoitteet, toimenpiteet, tulokset)

Hankkeen yleistavoite on nuorten syrjaytymisen ehkaisy ja sosiaalinen kuntoutus. Keskeisena tavoitteena hankkeessa
on kehittdd nuorten omia voimavaroja ja vahvistaa taitoja tydelaméavalmiuksien kehittAmiseen sosiaalisen
vahvistamisen avulla. Hankkeessa avataan nuoren siirtyméavaiheissa esiintyvia ongelmakohtia ja niihin etsitdan
ratkaisuja yhteisty6ssa sosiaalihuollon asiakkuuksia hoitavien tahojen kanssa.

Kohderyhméana ovat vahvassa syrjaytymisvaarassa olevat yli 15-vuotiaat nuoret. Erityisena kohderyhméana ovat ne
sosiaalitoimen asiakkuuden piirissé olevat nuoret, joilla on laaja-alaisia oppimisvaikeuksia tai lieva vaillinaisesti
tunnistettu kehitysvamma ja joiden eteneminen jatko-opintoihin ja tyéllistymiseen tarvitsee erityisia tukitoimia. Toisena
kohderyhméana on ammattihenkil6sto, jonka osaamisen kehittaminen koulutuksella tukee tavoitteita keskeisesti.
Ammattihenkiléstén laaja-alainen osaaminen sosiaalityon ja erityishuollon rajapinnassa on ratkaisevaa. Nama kaksi
muodostavat yhtymé&pinnan.

Nuorten sosiaalinen ja opinnollinen kuntoutus on prosessi, joka kehittda psykososiaalisia voimavaroja, parantaa
oppimisvalmiuksia ja oman elaman hallintaa. Nuori toimii omassa prosessissaan aktiivisena kokemusasiantuntijana,
asettaen tavoitteita kuntoutukseensa ja opiskeluunsa seka toimien niiden suuntaisesti. Nuori osallistuu oman
kehittymisensé seka oppimisensa arviointiin. Han tulee tietoiseksi omista voimavaroistaan ja tuen tarpeistaan. Nuoren
omia voimavaroja vahvistetaan sosiaalisen kuntoutuksen keinoin, yksil6- ja ryhméamuotoisesti.

Lisdksi yhtyméapinnassa olevien ongelmien tunnistamiseen tarvitaan tydskentelymalleja ja keinoja, joita hankkeessa
kehitetddn ja mallinnetaan yhdessa asiantuntijoiden ja nuorten kanssa. Uusien sosiaalisen kuntoutuksen menetelmien
avulla halutaan I6ytaa yksildllisia ratkaisuja, ongelmien tunnistamiseen, voimaantumiseen. Vahvistuneen osallisuuden
kautta nuori aktivoituu osallistumaan tasavertaisena koulutukseen ja tyohon.

Hankkeessa kehitetdéan paikallista ammatillisesti nuorten kanssa toimivaa yhteistydverkostoa tukemaan
syrjaytymisvaarassa olevien nuorten sosiaalista vahvistamista. Hankkeessa luodaan yhteistydssa nuorten,
vanhempien ja asiantuntijoiden toimesta yhteistydmalli paikallisesta tukiverkostosta, joka tukee tavoitteen
saavuttamisessa sekd mahdollistaa myds maakuntatason kehitys- ja yhteistyon.

Hankkeen péaatoteuttaja on Pohjantahti-opiston kannatusyhdistys ry, osa-toteuttajina Lapin Ammattikorkeakoulu,
Tornion kaupungin sosiaalitoimi ja Pohjankodit Oy. P&aéatoteuttaja vastaa hankkeen hallinnoinnista ja sisallollisesta
toteutuksesta yhteistydssa osatoteuttajien kanssa.

4.2 Hankkeen nimi englannin kielella
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Youth in the Confluence

4.3 Hankkeen julkinen tiivistelma englannin kielella

The general objective of the project is to prevent social exclusion of young people and support their social
rehabilitation. The main goal is to strenghten the personal resources of young people and reinforce their competences
for developing better working life skills through social empowerment. The project sheds light on the problem areas
which occur in the transition phases between different education levels and working life. Solutions are sought in
cooperation with social welfare organizations.

The target group are young people over the age of 15 who are at risk of social exclusion. Especially targeted are youth
customers of social welfare services who have extensive learning difficulties or a mild, partially identified intellectual
disability, and whose advancement in studies and employment requires special support measures. The second target
group are the professionals whose know-how, developed through training, is essential to the project objectives.
Extensive expertise of professionals is pivotal in the interface of social support and special care; these two form a
confluence.

The social and academic rehabilitation of young people is a process that develops psychosocial resources and
improves learning abilities and the management of one's life. A young person is an active experience expert in their
individual process, setting goals for rehabilitation and learning, and working towards them. The young person
participates in evaluating their own development and learning, and becomes aware of their own resources and support
needs. Different individual and group-oriented methods of social rehabilitation are used to strenghten the personal
resources of young people.

In addition, identifying problems in transition phases requires working models and tools that are developed and
modelled in cooperation with professionals and young people. New approaches to social rehabilitation aim to find
individual solutions to problem identification and empowerment. Supported social inclusion helps a young person to
become an active and equal participant in education and the labour market.

The project develops the local professional network which aids in social empowerment of young people who are at risk
of exclusion. To support the objective and to enable regional development and cooperation, a model of a local support
network is created together with young people, parents, and professionals.

The project is developed by Pohjantéhti-opiston kannatusyhdistys ry, and other contributors are Lapland University of
Applied Sciences, the Social Office of Tornio City, and Pohjankodit Oy. Pohjantéhti-opisto is responsible for project
management and execution in cooperation with the other organisations.

5 Hankkeen tarve, tavoitteet ja kohderyhma

5.1 Mihin tarpeeseen tai ongelmaan hankkeella haetaan ratkaisua? Miten hanke on valmisteltu? Miten
valmistelussa on otettu huomioon aiemmin rahoitettujen hankkeiden tulokset?

Syrjaytymisvaarassa olevien nuorten siirtyma- ja nivelvaiheet eri koulutustasojen ja tydelaman valilla ovat tarkedssa
roolissa nuoren tulevaisuuden muodostumisessa, silla ne maarittavat tulevia mahdollisuuksia elamassa. Erityishuollon
palveluiden ja avun puuttuminen tédssa vaiheessa johtaa nuorten puutteelliseen peruskouluselviytyvyyteen ja
syrjaytymiseen ammatillisesta koulutuksesta, tydelamasta ja yhteiskunnasta. Osa nuorista ajautuu peruskoulun
loppuvaiheessa kasaantuvien ongelmien vuoksi sosiaalitoimen palveluiden piiriin. NAm& nuoret ovat vaarassa jaada
koulutuksen ja tydmarkkinoiden ulkopuolelle, ja mink& vuoksi he tarvitsevat sosiaalisen vahvistamisen toimenpiteita ja
palveluja. Sosiaalisen vahvistaminen on kokonaisvaltaista ja moniammatillista elaménhallinnan, hyvinvoinnin ja
osallisuuden tukemista.

Ongelmien kasautuessa nuori siirtyy sosiaalitoimen asiakkuuteen yleenséa perustason palveluiden kautta. Yleensa
syyna ovat viranomaisten ilmoittamat erilaiset huolta herattavat oireilut kuten koulunkayntiongelmat, kaytdsongelmat,
paihteidenkéytto ja ajautuminen epésosiaaliseen kaveriverkostoon. Vaikka syyt saatetaan mieltdd kayttshairioksi,
taustalla on usein kehitysviivastyma, laaja-alainen oppimishairio tai lieva kehitysvamma, joka estaéa seka arjen
elaméantaitojen etté tiedollisen oppimisen. Joskus oireilu ja kaytds ovat sellaista, ettéd ne vaikeuttavat koko arkea. Usein
nuoret eivat ole saaneet oikeanlaista tai riittdvaa tukea ja apua silloin, kun sille on ollut tarvetta. Lisdksi oma kokemus
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jatkuvasta epéonnistumisesta vaikuttaa kasvavan nuoren identiteettiin ja itsetuntoon.

On vaikea tietda, mista oireilu johtuu. Nuoren on vaikea mydskaan paasta suoraan kattaviin tutkimuksiin, jossa syita
voitaisiin selvitelld tarkemmin. Olisi tArkeaa kehittda ja 16ytaa arjessa nuoren kanssa sellaisia arviointimenetelmia, joilla
voidaan saada suunta antavia tuloksia ja sité kautta ohjata nuori nopeammin joko jatkotutkimuksiin tai muun hoidon,
tuen ja ohjauksen tarpeiden arviointiin. Perusteellisen kartoituksen ja luotettavien menetelmien avulla on mahdollista
|6ytaa erityistukea tarvitsevat nuoret varhaisessa vaiheessa, jolloin he paasevat ajoissa esim. tutkimuksiin ja saavat
oikean avun ja tuen, jotka mahdollistavat syrjaytymiskierteen katkaisun.

Erityisen tuen tarpeessa olevien nuorten maara lisdéantyy, ja tuen tarvetta esiintyy erilaisin tavoin kuin mihin on totuttu.
Nuoret ovat yha haastavampia, ja erityisopiskelijoita on yha enemman. Taman vuoksi sosiaaliseen kuntoutukseen
tarvitaan uusia menetelmia ja keinoja tuen tarpeen tunnistamiseen. Siirtymavaiheen onnistumista voidaan edesauttaa
jatko-opintoja suunniteltaessa nuoren toimintakyvyn testauksella, jossa kartoitetaan nuoren psyykkinen, fyysinen ja
sosiaalinen toimintakyky sek& oppimisen esteet. Tulevaisuuden suunnittelussa huomioidaan myds nuoren aiempi
mahdollinen alttius rikoksiin ja paihteiden kayttéon.

Herkassa kasvuvaiheessa olevan nuoren kohtaamisen tarvitaan menetelmia ja suunnitelmia, joilla voidaan ennakoida
nuoren syrjaytymisriskia. Yhtyméapinnassa nuori -hankkeella vastataan suoraan tédhan tarpeeseen kehittamalla
erityisesti vaikeassa siirtymavaiheessa olevien nuorten palveluita niin eri koulutustasoilla kuin nuorten sosiaalihuollon
piirissa, seké parantamalla myds eri tehtavissa tydskentelevien opetus- ja sote-alan ammattilaisten tietoja ja taitoja
sosiaalisen vahvistamisen mahdollisuuksiin liittyen.

Hanketta on valmisteltu useissa eri suunnittelutapaamisissa yhteistydssa sosiaalityéta tekevien, peruskoulussa
opetusta ja ohjausta antavien sekd ammattikorkeakoulussa alaa kouluttavien tahojen kanssa. Aktiivisesti suunnitteluun
ovat osallistuneet: hankkeen péaatoteuttajana toimiva Pohjantéhti-opiston kannatusyhdistys ry (Pauli Karihtala, Markku
Nyman) seké osatoteuttajana toimivat Lapin ammattikorkeakoulu (Martti Ainonen, Merja Hjulberg, Susanna Helavirta,
Heidi Pyyny), Tornion kaupungin sosiaalijohtaja Juha Franti, Seija Suopajarvi Pohjankodit Oy:sté ja Kari Vuokila
Keminmaan keskuskoululta.

Valmistelussa on huomioitu Juha Sipilan hallituksen k&ynnistdméan Lapsi- ja perhepalveluiden muutosohjelman
tavoitteet (LAPE-ohjelma 2016-2018). Ohjelman keskeisena tavoitteena on muun muassa lapsi- ja perhepalveluiden
hajanaisen palvelujarjestelmén uudistaminen yhteensovitetuksi ja integroiduksi kokonaisuudeksi. Nuoren
palvelutarpeen tunnistamisen toimintainstrumentteja ja yksiléllisia erityisen tuen palveluita tulee olla paremmin ja
oikea-aikaisesti saatavilla. LAPE-ohjelma keskittyy julkisen puolen ty6tapojen ja menetelmien yhdenmukaistamiseen.
On tarkeaa, etta yksityisen sosiaalihuollon palveluja tuottavien yritykset yndenmukaistavat omat menetelmansa
vastaamaan LAPEnN tavoitteita.

Yhdeksi LAPEnN kehittdmistyon tavoitteeksi on asetettu lapsen ja perheen tilanteen ja tuen tarpeiden monitoimijaisen
arviointimallin rakentuminen. Monitoimijaisen arvioinnin avulla halutaan muodostaa kokonaisvaltainen nakemys
nuoren arjen ymparistoista, kokemuksista, tarkeista ihmissuhteista seké nuoren ja perheen tuen ja palvelujen
tarpeesta. Arvioinnin tueksi on tarkeaa olla luotettavia menetelmia ja mittareita, joilla voidaan erottaa mm. tunne-
elamén vaikeuksista karsivat ja traumatisoituneet tai kognitiivisista problematiikasta karsivéat nuoret toisistaan.
Toimivasta arviointimallista seuraa oikein mitoitettua ja oikea-aikaista tukea nuorille ja heidan perheilleen. Mallin avulla
pyritdan verkostoimaan eri toimijoita seka selkiyttdm&an heidan tyon- ja vastuunjakoaan. Yhtendisella
palvelusuunnitelmalla halutaan varmistaa myds niiden nuorten ja perheiden avunsaanti, jotka tarvitsevat erityistason
tai kaikkein vaativimman tason erityisosaamista ja erikoistumista edellyttavia palveluita.

Hankkeessa valmistelussa on huomioitu ja hankkeen aikana huomioidaan myos tulevaa sote-lainsdadantod, toisen
asteen reformin taytantddnpanoa ja perusopetuksen uudistuneen opetussuunnitelman vaikutuksia nuoreen.
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Hankkeessa huomioidaan lakien moninainen kirjo, kuten sosiaalihuoltolain, lastensuojelulain, nuorisolain ja oppilas- ja
opiskelijahuoltolain luomat raamit moniammatilliselle yhteistydlle.

Hanke tekee yhteisty6ta jo toimivien aihepiiriin liittyvien SOKUZ2 ja TyOpajat ja kansanopistot osaksi ammatillista
oppimisymparistda -hankkeitten kanssa, sekd muiden alueella vastaavaan aikaan toteutettavien kehittdmishankkeitten
kanssa. Sosiaalisen kuntoutuksen osalta Lapissa on ollut jo useita hyvia hankkeita, ja myds nuorten ohjaukseen ja
tydllistdmiseen on tehty paljon hyvaa tyéta palveluiden rakentamisessa ja kehittamisessa. Erityisesti erityista tukea
tarvitsevien nuorten osalta palveluiden kehittdminen on edistynyt viime vuosien aikana hurjasti, esimerkiksi ERTU- ja
SOKU-hankkeitten tekema ty6 on tuonut ja mahdollistanut mielekasta toimintaa syrjaytymisen uhan alla oleville
nuorille. My6s muiden erityisryhmien, kuten maahanmuuttajien kouluttautumiseen ja tyéllistymisen tukemiseen on
ohjattu resursseja.

Liséksi Sosiaalisen osallisuuden edistdminen ja kdyhyyden torjunta -koordinaatiohankkeen tulosten mukaan Lapin
alueella nuoret miehet ovat erityisessa syrjaytymisvaarassa. Muun muassa nuorisotyottomyys ja koulutuksen
ulkopuolelle jadminen edistavat inhimillista, taloudellista seké sosiaalista huono-osaisuutta. Lapin AMK:n Sosiopolis-
hankkeessa tehdyissé selvityksissa on kaynyt ilmi, etté henkilost6lla on selkeitd osaamisen vajeita tietyissé
ohjaukseen ja sosiaaliseen kuntoutukseen liittyvissa osa-alueissa.

5.2 Mitka ovat hankkeen tavoitteet?

Kehittamiskohteet / tydpaketit 1-4:

1. Nuorten palvelutarpeen tunnistamiseen tarvitaan uusia toimintainstrumentteja ja yksiléllisia erityisen tuen palveluita,
joita tulee olla paremmin ja oikea-aikaisesti saatavilla. Syyt, jotka johtavat nuoren sosiaalitoimen asiakkuuden piiriin
mielletaan usein kaytéshairioksi, mutta syy usein onkin kehitysviivastyma, laaja-alainen oppimishairio tai lieva
kehitysvamma, joka estéé seka arjen elaméntaitojen etté tiedollisen oppimisen. Erityishuollon palveluiden ja avun
puuttuminen tdssa vaiheessa johtaa nuorten puutteelliseen peruskouluselviytyvyyteen ja syrjaytymiseen
ammatillisesta koulutuksesta, tydelamasta ja yhteiskunnasta.

2. Henkilokunta sosiaalialalla, erityishuollossa, kouluterveydenhuollossa ja ohjauksessa tarvitsevat tiedollista opetusta
ja koulutusta laaja-alaisten oppimishairididen ja adaptiivisten taitojen puutteiden varhaiseen tunnistamiseen. Lisaksi he
tarvitsevat asiakasesimerkkien kautta tapahtuvaa monialaista vertaisoppimista k&aytannon yhteistyén tekemiseen.
Elavéan arjen yhteistydn ja epavirallisen tiedonvaihdon kautta entisesta rajapinnasta muodostuu yhtyméapinta, joka
osaltaan parantaa nuorten sosiaalista osallisuutta.

3. Tavoitteena on syrjaytymisvaarassa olevien nuorten siirtymé- ja nivelvaiheiden tukeminen eri koulutustasojen ja
tydelaman valilla. Vahvassa syrjaytymisen vaiheessa olevat nuoret ovat vaarassa jaada kokonaan koulutuksen ja
tydmarkkinoiden ulkopuolelle, heitd tuetaan onnistuneisiin ammatinvalintoihin sosiaalisen vahvistamisen avulla.

4. Paikallisen sosiaalityon ja sen ymparilla toimivan verkoston yhteistydn tiivistaminen, tuleva sote- ja
maakuntauudistus huomioiden. Hankkeen tulokset halutaan saada osaksi maakuntauudistuksen mahdollista
toteutusta.

Tavoitteet:

1. Hankkeessa kehitetd&n nuorten sosiaalisen vahvistamisen uusia menetelmia esim. palvelutarpeen arviointiin,
jalkihuoltoon, kokonaisvaltaiseen perhety6hon ja sosiaaliohjaukseen. Uusien menetelmien ja palvelukokonaisuuksien
avulla tavoitteena on parantaa nuorten kokonaisvaltaista hyvinvointia ja sosiaalista kuntoutusta seké ehkaista
syrjaytymista koulutusjarjestelmasta ja yhteiskunnasta. Kohderyhména on nuoria, jotka ovat sosiaalihuollon piirissa tai
ajautumassa siihen. Arviointi ja uudet kehitettdvat menetelmat ja palvelut otetaan kéyttéon nuoria osallistavin
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menetelmin.

2. Tavoitteena on parantaa nuorten varhaisempaa kehitysviivastymien ja palvelutarpeen tunnistamista seka lisata
alojen ammattihenkiléstoén osaamista kehittAmalla ja jarjestimalla ammattilaisten koulutusta. Koulutus auttaa alan
henkildstda paremmin tukemaan nuoren sosiaalisen osallisuuden lisddmista ja tukemaan nuoria soveltuvaan
koulutukseen hakeutumisessa ja tyollistymisen tavoitteissa.

3. Nuoria tuetaan monialaisen yhteistyon avulla koulutukseen, ammattiin ja ty6llistymiseen johtavien valintojen
tekemiseen yhteistoiminnallisin sosiaalisen vahvistamisen menetelmin.

4. Verkostoyhteistydhon perustuvan yhteistydn kehittdminen ja parantaminen, jolla saavutetaan asiakkaiden toimintaa
tukevien mallien avulla katkeamaton palveluketju. Maakuntatason yhteistydlla mahdollistetaan myés yksityisen
palveluverkoston mukanaolo sote- ja maakuntauudistuksen toteutuksessa.

5.3 Mik& on hankkeen uutuus- tai lisdarvo? Mita toimintatapojen muutosta halutaan saada aikaan?

Sosiaalipalveluiden asiakkaina olevia nuoria autetaan katkaisemaan syrjaytymiskierre uusien moniammatillisten
menetelmien avulla. Sosiaalialan vuosien saatossa vaihtuneiden ammattipatevyysvaatimusten vuoksi alan kentélla
olevien tyontekijoiden tietotaito on vaihtelevaa. Menetelmaéllistd osaamista on syyta kehittaa psykososiaalisten
haasteiden tunnistamisessa.

Hankkeen aikana saatu uusi tieto antaa mahdollisuuden myds paikallisen sosiaalialan koulutuksen sisallélliseen
kehittamiseen, kun verkostomaisen kehittamistyén avulla kentan hiljainen tieto tuodaan nakyvaksi. Hankkeen
toimintaa ja tuloksia voidaan hytdyntd& maakunnan sote-tydssa ja -valmistelussa.

Hankkeella kehitetdén erityisosaamista, jota tarvitaan peruskoulun loppuvaiheessa olevien nuorten kasaantuvien
ongelmien tunnistamiseen ja niiden sanoittamiseen. Hankkeessa huomioidaan lakien moninainen kirjo, kuten
lastensuojelulaki ja oppilas- ja opiskelijahuoltolain luomat raamit moniammatilliselle yhteistyélle. Hankkeen aikana
kehitetddn uusia luottamusta yllapitavia asiakastyén menetelmida moniammatillisen tyén tueksi.

Hanke huomioi syrjaytymisvaarassa olevien nuorten sosiaalisen vahvistamisen tarpeita ja miesten suurempaa riskia
syrjaytya yhteiskunnastamme.

5.4 Mitk& ovat hankkeen varsinaiset kohderyhmat?

Yli 15-vuotiaat, erityisesti syrjaytymisvaarassa olevat ja yksilollistd huomiota tarvitsevat nuoret ovat hankkeen
varsinainen kohderyhma. Toissijainen kohderyhméa hankkeessa ovat oppilashuollon, opetuksen,
kouluterveydenhuollon, sosiaalisen tuen yksikoiden, lastensuojelun, sijaisperheiden, sosiaalitoimen ja
terveydenhuollon parissa tydskentelevat henkil6t eri kunnissa, laitoksissa ja koulutusta tarjoavissa organisaatioissa.
Hankkeessa jarjestettaviin koulutuksiin kutsutaan mukaan alalla toimivia yrityksia ja heidén henkilokuntaa.

5.5 Mitkéd ovat hankkeen vélilliset kohderyhmat?

Sote-verkostot, alueen tydelama, TNO-verkoston toimijat ja muut syrjaytymisvaarassa olevien kanssa toimivat
sidosryhmat ovat hankkeen valillisia kohderyhmia.

6 Toteutus ja tulokset

6.1 Mitk& ovat hankkeen konkreettiset toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi?

Sosiaalitoimen palvelujen piirissa olevia nuoria autetaan katkaisemaan syrjaytymiskierre sosiaalisen vahvistamisen
toimenpiteilla ja uusien moniammatillisten menetelmien avulla. Yleisesti tavoitteena on parantaa nuorten
varhaisempaa kehitysviivastymien ja palvelutarpeen tunnistamista seké lisata alojen ammattihenkiléstén osaamista.
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Sosiaalialan vuosien saatossa vaihtuneiden ammattipatevyysvaatimusten vuoksi alan kentalla olevien tyéntekijdiden
tietotaito on vaihtelevaa. Menetelmallistd osaamista on syyta kehittdé psykososiaalisten haasteiden tunnistamisessa.
TyOntekijat tarvitsevat luotettavia huoliseuloja ja mittareita, jotka antavat suuntaa oireilun taustatekijoista. Laitoksessa
pitaisi kdynnistda valittomasti moniammatillinen arviointityd, joka toteutetaan yleensa jarjestamalla erilaisia
haastatteluita ja keskusteluita eri teemojen ymparilla sekd havainnoimalla arjen toimintakykya. Jatkotoimenpiteina tuen
tarpeessa oleva asiakas ohjataan joko lisatutkimuksiin tai arvioidaan muu hoidon ja tuen tarve, ja kynnistetaan
tukitoimet. Konkreettisen kehittdmistoiminnan ymparistdona ovat Pohjankoti ja Tornion sosiaalitoimi. Pohjantahti-opisto
vastaa osatoteuttajien kanssa naiden kehittamiskohteden toteutuksesta.

Tavoitteita tuetaan ammattihenkiloston koulutuksella ja kehittdmalla uusia luottamusta yllapitavia asiakastyon
menetelmid moniammatillisen tyén tueksi. Hankkeella kehitetdan erityisosaamista, jota tarvitaan peruskoulun
loppuvaiheessa olevien nuorten kasaantuvien ongelmien tunnistamiseen ja niiden sanoittamiseen. Henkilokunta
lastensuojelussa, ohjauksessa, erityishuollossa ja sosiaalitydssa tarvitsee tiedollista koulutusta laaja- alaisten
oppimishairididen ja adaptiivisten taitojen puutteiden tunnistamiseen. Liséksi he tarvitsevat asiakasesimerkkien kautta
tapahtuvaa "tydssaoppimista” kaytannodn yhteistydn tekemiseen. Aiheeseen liittyvaa koulutusta ja osaamisen
kehittamista tarvitsevat myds muut kuin lastensuojelun parissa tydskentelevat ammattilaiset. Nait& ovat
peruspalvelujen kuten neuvolan, varhaiskasvatuksen ja peruskoulutuksen piirissa toimivat ammattihenkilét. Lapin AMK
vastaa asiantuntijakoulutuksen toteuttamisesta yhteistytéssa muiden hanketoimijoiden kanssa.

Lisaksi hankkeen aikana saatu uusi tieto antaa mahdollisuuden sosiaalialan koulutuksen sisallolliseen kehittdmiseen,
kun verkostomaisen kehittamistydn avulla tuodaan kentén hiljainen tieto nakyvaksi.

Toimenpiteilla tuetaan suoraan ja valillisesti nuoren sosiaalista vahvistamista ja hanen osallisuutensa lisdamista seka
aktivointia hdnen omassa ammatinvalinnassaan, soveltuvaan koulutukseen hakeutumisessa ja tyollistymisen
tavoitteissa.

Toimenpiteet 1-4:

1. Kehitetdan ja otetaan kayttéén uusia sosiaalisen vahvistamisen ja kuntoutuksen menetelmia, kuten
haastattelutekniikoita ja testistdja joilla sosiaaliohjauksen ja erityishuollon yhtyméapinnassa olevien nuorten
oppimishairio, kehitysviivastyma tai vajaakuntoisuus voidaan paremmin tunnistaa ja huomata (esim. adaptiivisten
taitojen arviointimenetelmat). Menetelmia ovat esim. sosiaalinen kanssakayminen ryhméa/yksil6 -toiminnoissa, jotka
tapahtuvat eri toimintaymaparistoissa, kuten luonnossa, ruuan valmistustilanteessa, liikunta-aktiviteettien parissa Osa
naistéd menetelmista on jo arkipaivaisessa kaytdssa erityishuollossa, mutta tuntemattomia nuorten sosiaalitydssa.

2. Asiantuntijakoulutusten ja —valmennusten jarjestaminen

Jarjestetdan tavoitteen 2 mukaista koulutusta, joka tukee tydntekijéiden asiantuntemuksen kehittdmisté ja lisaa
ammatillista osaamista. Suunnitellaan tdydennyskoulutusta, joka pilotoidaan hankkeessa. Koulutuksen/valmennuksen
toteuttaa osatoteuttajana hankkeessa oleva Lapin AMK:n sosiaaliala. Taydentavid kursseja voi toteuttaa myos
yhteistydssa Pohjantahti-opiston kanssa. Nama koulutukset tukevat verkostoitumista ja kuntien, kaupunkien, yrityksien
ja oppilaitoksien jatkokouluttamistarpeita ja niiden kehittdmistyota.

Lapin AMKn jarjestdman koulutuksen ja valmennuksen sisalté muodostuu hankkeeseen osallistuvien
kehittamistarpeiden pohjalta. Tarpeet selvitetdan kyselyn ja kehittamistyépajojen avulla.

3. Hankkeessa luodaan paikalliset ja alueelliset toimintamallit, joilla toimiva yhteisty® rakennetaan ja katkeamaton
sosiaalisen kuntoutumisen palveluketju saadaan toimimaan varhaisesta tunnistamisesta aina yksilolliseen
ammatillistumiseen ja ty6llistymiseen saakka. Toimintamallin kehittdmiseen kuuluu tiiviind osana verkoston
kokoaminen, jota Lapin AMK toteuttaa jarjestdmalla koulutuksia ja kehittdmistydpajoja ammattilaisten kohderyhmille.
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4. Hankkeen tulosten levittdminen verkostoyhteistydssa toimiville yhteistyétahoille. Hankkeen tulokset viedaan tiedoksi
ja esitetdén osaksi maakuntauudistuksen suunnitteluty6ta paatoteuttajan toimesta.

Lapin AMK:n toimesta hankkeen aikana kirjoitetaan erilaisia julkaisuja, jotka julkaistaan paikallisissa ja kansallisissa
foorumeissa, seka

jarjestetaan 2-3 hankkeen teemojen mukaista seminaaria.

Liséksi esitellaédn hanketta ja sen tuloksia teemaan liittyvissa kansallisissa seminaareissa ja muissa tilaisuuksissa.

6.2 Mitéd tuloksia hankkeella saadaan aikaan? Mita lyhyen ja pitk&n aikavélin vaikutuksia silléa on?

1. Toimintaan saadaan uusia moniammatillisesti mietittyja sosiaalisen vahvistamisen menetelmia ja tytkaluja (esim.
huoliseuloja ja kyselylomakkeita), joilla syrjaytymisen ehkaisy ja sosiaalinen kuntoutus voidaan siirtymavaiheessa
huomioida, ennakoida ja arvioida paremmin. Henkilokuntaa myds koulutetaan kayttdmaan néita.

2. Sosiaalisen vahvistamisen kehittdmisessa tuloksena nuoren osallisuus ty6- ja toimintakyky seka tasa-arvo
sosiaalisesta nakokulmasta paranee ja tama osaltaan ehkaisee siirtymavaiheissa tapahtuvaa syrjaytymista.

3. Ammattihenkildston ja koko verkoston osaaminen kehittyy, jolloin yhtymapinnassa olevan nuoren saama oikea-
aikainen palvelu paranee. Rakennettu yhtymdapintaan liittyva sosiaalisen ohjauksen malli vahvistaa moniammatillisia
kumppanuuksia eri organisaatioiden seka kolmannen sektorin valilla. Kehitetyt mallit ja menetelméat jaavat osaksi
sosiaalipalveluita.

4. Hankkeessa kehitetty malli ja kokemukset jadvéat koko maakunnan kayttoon.

Kehitettyjen menetelmien avulla nuoria voidaan tukea ja vahvistaa sosiaalisesti ja saatuja kokemuksia ja malleja
hyddynnetaan niin sosiaalitoimessa etta nuorelle tukitoimia tarjoavissa paikoissa. Nain hankkeen tulokset vaikuttavat
nuorten sosiaaliseen vahvistamiseen liittyvien palveluiden kehittdmiseen myos jatkossa.

6.3 Miten hakemuksen kohteena olevaa toimintaa jatketaan ja tuloksia sekd kokemuksia hyddynnetaan
hankkeen paattymisen jalkeen?

Hankkeen toiminnan tarkoitus on varmistaa hankkeessa hyvaksi koettujen tyokaytanttjen istuttaminen sosiaalitoimen
ja sosiaalisen tuen yksikdiden palveluiden rakenteeseen ja niiden sopeuttaminen paikallisiin olosuhteisiin sopiviksi.
Tavoitteena on, ettd mallit saavat pysyvéan roolin sosiaalisessa palvelujarjestelméssa ja niiden kehittdmisessa
edelleen.

Hankkeen toimintamallit tulevat toimimaan tukipalveluna kohderyhmaélle. Nuorten osallisuuden ja sosiaalisen
kuntoutuksen toteuttaminen ennaltaehkaisevana syrjaytymisen valineena tiedostetaan palveluketjussa. Tavoiteltavaa
on, ettd hankkeessa kehitetty, kokeiltu ja arvioitu toiminta integroituu koko maakunnan palvelujarjestelméaan, niin
kunnalliseen kuin yksityiseen palveluntuottajien ja koulujen toimintaan seka niita tukeviin palveluihin.

Hankkeessa toteutettavan kohderyhmén koulutuksen tavoitteena on perehdyttdd opetus- ja sosiaalialan ammattilaisia
tunnistamaan ja kayttdmaan uusia menetelmia tyokaluina tydsséaéan. Tavoitteena oleva verkoston toiminta ja
osaaminen halutaan mygds ottaa mukaan alan koulutuksen kehittdmiseen. Hankkeessa saaduilla tuloksilla ja malleilla
kehitetddn sosionomien suuntautumiseen liittyvia opintoja Lapin ammattikorkeakoulussa.

7 Kustannusarvion ja rahoitussuunnitelman tiivistelma

Hankkeelle haetaan ennakkoa

O Kylla Ei

Kustannusmalli

Flat rate 17 % palkkakustannuksista
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A Hankkeen kustannukset ja rahoitus
Kustannukset Yhteensa € Rahoitus Yhteensa € |Osuus n_ettokus-
1 Palkkakustannukset 377 000 tannuksista (%)
1 Haettava ESR- ja valtion

g '(\)AStopka'Ve'”t ” 12 288 rahoitus 369 353 80,00
y FI””t ustannukset ~+ oop| |2-Kuntien rahoitus 17 648 3,82
K at ratek - - 261 692 3 Muu julkinen rahoitus 19735 4,27

ustannukset yhteensa 4 Yksityinen rahoitus 54 956 11,90
5 Tulot 0
Nettokustannukset yhteenséa 461 692| |Rahoitus yhteensa 461 692 100,00

B Erikseen raportoitavat osallistujien palkkakustannukset ja niiden rahoitus (joihin ei mydnneta ESR:n ja

valtion rahoitusta)

Kustannukset Yhteensa € Rahoitus Yhteensa €

6 Kunnat 0| |5 Kuntien rahoitus 0

7 Muu julkinen 0| |6 Muu julkinen rahoitus 0

Yhteensa 0| |Yhteensa 0
Rahoitussuunnitelma

Kustannusarvio yhteensa 461 692| |yhteenséa 461 692

8 Muilta rahoittajilta haettu rahoitus

8.1 Mita sitovia sopimuksia tai aiesopimuksia on rahoitussuunnitelmassa esitetyistd muun julkisen
rahoituksen, kuntarahoituksen ja yksityisen rahoituksen osuuksista (ml. omarahoitusosuus)?

« Lapin ammattikorkeakoulu: Vastaa hankkeen osatoteuttajana omarahoituksesta oman budjetin mukaisesti.
« Tornion kaupunki (sosiaalitoimi): Vastaa hankkeen osatoteuttajana omarahoituksesta oman budjetin mukaisesti.
« Pohjankodit Oy: Vastaa hankkeen osatoteuttajana omarahoituksesta oman budjetin mukaisesti.

8.2 Onko hankkeeseen haettu tai ollaanko hakemassa rahoitusta muilta rahoittajilta? Mista ja milloin

rahoitusta on haettu? Kuinka paljon rahoitusta on haettu tai myénnetty?

Pohjantahti-opiston kannatusyhdistys ry (paatoteuttaja) haki toukokuussa 2018 STEA:n linjausten mukaisesti
avustusta paatoteuttajan budjetin omarahoitusosuuteen hankkeessa. Hakemukselle saatiin mydnteinen rahoituspaatos

5.12.2018.

9 Yhteydet muihin hankkeisiin

9.1 Mihin muihin Manner-Suomen rakennerahasto-ohjelmasta rahoitettaviin hankkeisiin tai
hankekokonaisuuksiin hakemus liittyy ja miten? (Merkitse my6s hakemusnumerot tai hankekoodit.)

Hankkeella tuetaan olemassa olevaa Maakunnallista tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluiden strategiaa soveltuvin osin.
Strategiassa korostuu tarve nuorten koulutuksen ja uraohjauksen kehittamiseen Lapin alueella. Strategiassa
siirtymista sanotaan seuraavaa: "Siirtymat koulutuksen ja tydelaman valilla ovat moninaistuneet ja lisdéntyneet. Syyt
koulutuksen tai tyon katkoksille ja viiveille vaihtelevat ja voivat ilmetéa koulutuksen keskeyttdmisina tai valmistumisen
viivastymisena. Yksilon kyky jasentéda koulutus- ja ammattiuraa korostuu ja tiedon tarve kasvaa. Keskeista on
koulutusvalinnan, omien elaméantavoitteiden ja urapolun valinen suhde sekd mahdollisuus sovitella koulutusta ja

vaihtelevia elamantilanteita tyydyttavalla tavalla.”

Yhtymépinnassa nuori -hankkeella toimenpiteilla vastataan osaltaan tdhan tarpeeseen kehittamalla syrjaytymista
ehkaisevaa sosiaalista vahvistamista tukevaa toimintaa.

SOTE-tydpajoissa on kaynyt ilmi, etta sosiaalialan ja opetusalan henkildstolla on selkeitd osaamisen kehittamistarpeita
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sosiaalisen vahvistamisen ja kuntoutuksen liittyvissa osa-alueissa. Hankkeen verkosto- ja kehittdmistydlla saatetaan
yhteen saman pdydéan dareen alojen ammattilaisia verkostoitumaan ja kehittdmaan uusia menetelmid kaytannon tyén
tueksi.

Hanke tukee siséllollisesti ja yhteistoiminnallisesti mm. seuraavia tiedossa olevia hankkeita:

* SOKU2 - Sosiaalinen kuntoutus osaksi palvelujarjestelmaa,

« Tydpajat ja kansanopistot osaksi ammatillista koulutusta -hanke (S20984),

¢ Oma polku maahanmuuttajalle (S21029),

« Voimavaroja, toimintakykyéa ja osallisuutta Lappiin -hanke (S21063),

« Osallisuuden varmistaminen ja syrjaytymisen ehkaiseminen vammaissosiaalitydn asiakasprosessissa (S20572),
* POLUT - Pohjoinen luonto maahanmuuttajien kotoutumisessa (S20915),

» Toimintakykya ja osallisuutta luontoléhtéisilla menetelmilla (S20090) ja

« Kemin ty6llisyys- ja elinvoimahanke (S20649).

9.2 Mihin muista rahoituslahteista rahoitettaviin hankkeisiin tai hankekokonaisuuksiin hakemus liittyy ja
miten? (Merkitse myds hakemusnumerot tai hankekoodit, jos niitd on.)

Muiden rahoituslahteiden vastaavia hankkeita ei ole hakijalla tiedossa.

10 Maantieteellinen kohdealue

[X] Hankkeen toiminta kohdistuu yhden [0 Hankkeen toiminta kohdistuu usean [J Hankkeen toiminta on valtakunnallista
maakunnan alueelle maakunnan alueelle

Maakunnat

Lappi

Seutukunnat

Kemi-Tornion

Kunnat

Kemi, Keminmaa, Tornio

Jos hanke toteutetaan yhdessa paikassa, mikd on toteutuspaikan osoite?

Jakeluosoite Postinumero Postitoimipaikka

11 Hakijan osaaminen, hankkeen riskiarviointi ja ohjausryhma

11.1 Minkéalainen on hakijan osaaminen ja kokemus hankkeiden toteuttamisesta ja hankesuunnitelman
mukaisesta siséll6llisesta teemasta?

Pohjantahti-opisto on yhteiskunnallisesti, uskonnollisesti ja poliittisesti sitoutumaton kansanopisto, joka jarjestaa
vapaan sivistystyon piiriin kuuluvaa koulutusta. Opetusta annetaan seka linja- etté kurssimuotoisesti. Opisto jarjestaa
koulutusta ja tukea kaikille, jotka tarvitsevat sit opinnoissa etenemisessé ja joiden henkil6kohtaiset tarpeet ja
valmiudet vaihtelevat. Tavoitteena on parantaa opiskelu- ja kansalaistaitoja, vahvistaa itsetuntoa, seka auttaa
sopeutumaan kulloiseenkin yhteis6on ja yhteiskuntaan. Kasvua ja kehittymisté itsendiseen elaméén tuetaan
tiedollisten ja taidollisten opintojen lisdksi henkilokohtaisella ohjauksella.

Pohjantahti-opistolla on useita opintolinjoja ja opisto toteuttaa myds avoimia korkeakouluopintoja. Kaikilla linjoilla
tavoitteena on vahvistaa opiskelijan sosiaalisia ja tiedollisia valmiuksia, sekd valmentaa jatko-opintoihin. Pohjantéhti-
opisto myds hallinnoi, kehittda ja toteuttaa hanketoimintaa yhteistydsséa alueen muiden toimijoiden kanssa.

Opiston toteuttama hanketoiminta vastaa alueellisiin ja siséisiin kehittdmistarpeisiin.

Hankkeen vahvoina yhteistybkumppaneina ja osatoteuttajina toimivat Tornion kaupungin sosiaalitoimi ja Pohjankodit
Oy. Tornion kaupunki haluaa vahvistaa hankkeen avulla kaupungin sosiaalitoimen palveluita ja kaupungin henkildston
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osaamista. Pohjankodit Oy:n tarkoituksena on valmennuksen, kuntoutuksen, hoidon ja tuetun koulunkaynnin kautta
edesauttaa ja tukea nuoria suorittamaan peruskoulu tai hakeutumaan ammatilliseen koulutukseen. Tornion kaupungin
ja Pohjankodit Oy:n sosiaalisen tydn yksikoissa tydskentelee suuri joukko ammattilaisia, jotka osaavat tukea ja
valmentaa vaikeissa elaméntilanteissa olevia nuoria.

Kohderyhmén syrjaytymisuhan alla olevat nuoret tulevat hankkeeseen sosiaali- ja terveydenhuollon kautta, osa heista
on lastensuojelutoimien piirissé joko avohuollon tukitoimin tai huostaan otettuina.

Lapin AMK:n hyvinvointialan osaamisalaan kuuluva sosiaalialan koulutusohjelma on vahva sosiaalialan
koulutusorganisaatio Lapissa. Koulutuksen toimipiste on Kemissa. Sosiaalialan koulutusohjemassa opiskelee talla
hetkella (kevat 2018) yli 500 sosionomiopiskelijaa. Lapin AMK toteuttaa sosionomiopinnot seka paivaopintoina etta ns.
monimuoto-opintoina. Sosionomiopintojen laajuus on 210 opintopistettd. Lapin AMK on tunnetusti vahva
yhteistyékumppani Lapin alueen tydelaméan kanssa muun muassa tyéelaman ja sosiaalialan koulutuksen kehittamisen
ja tutkimustoiminnan osalta. Lapin AMK:lla on tiiviit yhteistyd- ja yhteiskuntasuhteet, jotka tukevat hankkeen
toteutumista. Lapin AMK:n sosiaaliala tekee laheista yhteistyétd myés Lapin yliopiston sosiaalityén oppiainepoolin
kanssa muuan muassa Sociopolis-hankkeen toimesta.

Hanke perustuu vakiintuneeseen yhteistyéhon. Lapin AMK:n toimintaperiaatteet perustuvat koulutuksen, tutkimuksen,
kehittamisen ja kaytdnnon vuorovaikutteisuuteen, jossa eri osatekijat tukevat toisiaan. Ammattikorkeakoululla on tdhan
vankka osaaminen ja kokemus sek& monipuolisten kdytdnnon yhteistydmuotojen etté tutkimuksen ja julkaisutoiminnan
kautta. Lapin AMK:n jarjestamisvastuulla on asiantuntijuuden tuominen muun muassa tyépaketteihin kuuluvien
koulutusten, seminaareiden ja kehittamisty6pajojen jarjestamiseen liittyen. Ammattikorkeakoululla on mahdollista
hyddyntda oman organisaation monialaista asiantuntijuutta mm. koulutussisaltdjen osalta. Ammattikorkeakoulu vastaa
my0s kehittamistydpajoihin liittyvien ja niiden tuloksina syntyvien asioiden ja ideoiden raportoinnista.

11.2 Minkélaisia riskeja hankkeen toteuttamiseen liittyy ja miten riskeja hallitaan?

Toimenpiteet riskin toteutumisen todennakdisyyden
Riski pienentamiseksi

Hankkeen yhteistydtahojen aktivointi, nuorille tarjotaan
mahdollisuudet vaikuttaa paremmin omaan polkunsa

Kohderyhmien mukaan saaminen rakentamiseen, nuorten aktiivinen rooli hankkeessa.
Hankehenkilostén onnistunut rekrytointi, paatoteuttajan tuki
Hankkeen p&étoteuttajan, osatoteuttajien ja esim. hallintoon ja koordinointiin liittyen,
yhteistydkumppaneiden sitoutuminen tarkoituksenmukaiset vastuut ja tyopaketit seka resursointi,
hankeyhteistyohén vhteistydpalaverit, konsultaatio ja valmennus.

Toimitaan hankesuunnitelman ja -paatdksen mukaisesti,
seurataan ja osallistutaan verkostotytbhon, muutostarpeista
yms. neuvotellaan hanketoimijoiden ja rahoittajan kesken,
Kuntien tekemat saastot ja sote-uudistuksen tuomat hankkeen talouden ja hallinnollisten tehtavien hyva
muutokset kohderyhmén palveluihin hoitaminen.

11.3 Esitys hankkeen ohjausryhman kokoonpanoksi

Alustava suunnitelma ohjausryhméaén osallistuvista tahoista:

« Pohjantahti-opiston kannatusyhdistys ry

« Lapin AMK, Hyvinvointipalvelujen osaamisala
» Pohjankodit Oy

« Tornion kaupunki (sosiaalitoimi)

« Kemin kaupunki (sosiaalitoimi)

« Lapin TE-toimisto

* Lapin ELY-keskus

« Maakuntatason sote-edustaja
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Hankekoodi:

12 Hakemusvaiheessa ilmoitettavat arviot hankekohtaisista seurantatiedoista

12.1 Hankkeeseen osallistuvien yritysten arvioitu lukumaara

Henkilostomaara Yritysten lukumaara
Mikroyritys 0
Pieni yritys 0
Keskisuuri yritys 0
Suuryritys 0
Yhteensa 0

12 (15)

12.2 Hankkeeseen osallistuvien henkildéiden lukumaarat hankkeen keston ajalta tyémarkkina-aseman mukaan,
naisten maara eriteltyna

Tyo6ttomat (ml.
pitkaaikaistyotto

Yleissivistavassa
[ ammatillisessa
koulutuksessa

Tybdssa olevat

Tydmarkkinoiden
ulkopuolella

mat) olevat (ml. yrittajat) olevat Yhteensa
Alle 25-vuotiaita 2 14 8 24
25-29-vuotiaita 5 5
30-54-vuotiaita 36 36
Yli 54-vuotiaita 5 5
Yhteensa 2 14 46 8 70
Joista naisia 0 4 30 3 37

12.3 Osallistujien henkilokoulutus- ja henkilotyopaivat koko hankkeen keston ajalta

Yhteensa

Lahiopetuspéivia

100

Etdopetuspéivia

Tukity6llistamispaivia

Ohjaus- tai
konsultointipaivia

20

Muita henkil6tydpaivia

Yhteensa

120

12.4 Hankkeeseen osallistuvien alle 30-vuotiaiden, 30-54-vuotiaiden ja yli 54-vuotiaiden koulutustausta,
naisten maara eriteltyna

Toimintalinja 5. Sosiaalinen osallisuus ja kdyhyyden torjunta

Erityistavoite 10.1. Ty6elaman ulkopuolella olevien ty6- ja toimintakyvyn parantaminen

Alemman
perusasteen
(ISCED 1) ja Keskiasteen
ylemman (ISCED 3) tai
Osallistujat ilman |perusasteen keskiasteen Korkea-asteen
perusasteen (ISCED 2) jalkeisen (ISCED |koulutuksen
(ISCED 1) koulutuksen 4) koulutuksen (ISCED 5 to 8)
koulutusta suorittaneet suorittaneet suorittaneet Yhteensa
Alle 30-vuotiaita 0
30-54-vuotiaita 0
Yli 54-vuotiaita 0
Yhteensa 0 0 0 0 0
joista naisia 0
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 13 (15)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

12.5 Hankkeeseen osallistuvien opinto-ohjaajien, uraneuvojien ja muiden ohjauspalveluiden asiantuntijoiden
lukumaara, naisten maara eriteltyna

Toimintalinja 5. Sosiaalinen osallisuus ja kdyhyyden torjunta

Erityistavoite 10.1. Tydelaman ulkopuolella olevien ty6- ja toimintakyvyn parantaminen

Yhteensa

Osallistuvat opinto-ohjaajat, uraneuvojat ja muut ohjauspalveluiden asiantuntijat
joista naisia

13 Horisontaaliset periaatteet

13.1 Sukupuolten tasa-arvo

Kylla Ei Perustelu

Toimintaympariston sukupuolindkdkulmaa on
kartoitettu selvittamalla sukupuolen vaikutusta
nuorten syrjaytymisriskiin. Myrskylan (2012,
eva.filwpcontent/uploads/2012/02/Syrjaytyminen
.pdf) selvityksessé "Hukassa — Keité ovat
syrjaytyneet nuoret?” syrjaytyneiksi luokitellaan
sellaiset tydvoiman ja opiskelun ulkopuoliset
nuoret, joilla ei ole peruskoulun liséksi muuta
koulutusta. Myrskyla toteaa, etta syrjaytyminen
on erityisesti nuorten miesten ongelma: vuonna
2010 noin kaksi kolmasosaa, 64% (32 871 hl6a),
syrjaytyneista nuorista oli miehia ja 36% (18 470
hl6&) naisia. Voidaan siis paatella, etta erityista
tukea tarvitsevista nuorista miehet ovat naisia
suuremmassa syrjaytymisvaarassa, minka
vuoksi hanke nostaa kohderyhmaan kuuluvat
pojat ja nuoret miehet erityisryhména
sosiaalisen vahvistamisen keskioon.
Hankkeessa on tehty toimintaympariston Hankkeessa huomioidaan my®6s tyt6t ja nuoret
analyysi sukupuolinakékulmasta ] naiset samoine haasteineen.

Hankkeen toiminnoissa on mukana miehia ja
naisia. Miehet ovat syrjaytymisen osalta
suuremman riskin alaisina kuin naiset, mika on
huomioitu hankkeen suunnittelussa. Ohjaus- ja
tydryhmien jasenind ja kouluttajina toimii miehia

Sukupuolinakdkulma on huomioitu ja naisia. Hankkeen toimenpiteissa ja
hankkeen toiminnassa kehitettavissa tydomuodoissa huomioidaan
(valtavirtaistaminen) ] sukupuolindkékulman tuomat erot.

Sukupuolten tasa-arvon edistaminen ei ole
paatavoitteena. Hankkeen péatavoite on
kohderyhméaan kuuluvien asiakkaiden
sosiaalisen vahvistamisen edistaminen,
tyollistymisen edistdminen, koulutukseen
Hankkeen paatavoite on sukupuolten hakeutuminen ja hyvinvoinnin lisdédminen
tasa-arvon edistdminen O [x] sosiaalisen kuntoutuksen avulla.

13.2 Kestéava kehitys
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Hankekoodi:

Vaikutusaste

valitén Valillinen
Vaikutuksen kohde vaikutus |vaikutus |Perustelu
Ekologinen kestavyys
Luonnonvarojen kayton kestavyys 0
IImastonmuutoksen aiheuttamien riskien
vahentaminen 0
Kasvillisuus, eliét ja luonnon
monimuotoisuus 0
Pinta- ja pohjavedet, maapera seka ilma
(ja kasvihuonekaasujen vaheneminen) 0
Natura 2000 -ohjelman kohteet 0

Taloudellinen kestavyys

Materiaalit ja jatteet

Hankkeessa tarvittavia tyovalineita ja
materiaaleja kierratetadan. Paperisten
materiaalien kaytto pidetddn mahdollisimman
vahaisena. Tieto- ja viestintateknologiaa
hyddynnetaéan hankkeen sisdisesséa
yhteydenpidossa ja esimerkiksi
kokousjarjestelyissa etayhteyksien
hallitsemiseksi.

Uusiutuvien energialahteiden kayttd

Tieto- ja viestintateknologiaa hy6dynnetaan
hankkeen sisdisessa yhteydenpidossa ja
esimerkiksi kokousjarjestelyissa etayhteyksien
hallitsemiseksi. Paperisten materiaalien kaytt
pidetdan mahdollisimman vahaisena.

Paikallisen elinkeinorakenteen kestava
kehittdminen

Hankkeessa kehitetaan paikallista
yhteistydverkostoa ja sosiaalisen kuntoutuksen
palveluja syrjaytymisvaarassa olevien nuorten
jatko-opintoihin ja tydelamaan kiinnittymisen
tukemiseksi keskittymalla erityisesti siirtyma- ja
nivelvaiheisiin koulutustasojen ja tydllistymisen
valilla. Paikallisesta tukiverkostosta luodaan
malli yhteisty6ssa kohderyhméaén kuuluvien
asiakkaiden, vanhempien ja asiantuntijoiden
kanssa. Mallin tarkoituksena on edistaa ja tukea
nuorten sosiaalista vahvistamista, koulutukseen
hakeutumista, tydllistymista ja hyvinvointia.

Aineettomien tuotteiden ja palvelujen
kehittdminen

Hankkeessa luotavat ja kehitettavat tukimuodot
ja mallit ovat paaosin aineettomia. Vaikutukset
voivat olla myds taloudellisia kun tulokset
toteutuvat ja esim. nuori padsee osalliseksi
yhteiskuntaan.

Liikkkuminen ja logistiikka

Hankkeessa hyddynnetaan etayhteyksia ja
matkustaminen on vahaista.

Sosiaalinen ja kulttuurinen kestavyys seké yhdenvertaisuus

Hyvinvoinnin edistaminen

Hankkeen toiminnalla edistetaan kohderyhmaan
kuuluvien nuorten hyvinvointia sosiaalisen
kuntoutuksen ja eri kehittdmistoimien avulla.
Keskidsséa on syrjaytymista ehkaisevien
toimintamallien kehittaminen eri koulutustasojen
ja tybeldman valisissa nivelvaiheissa.

Tasa-arvon edistdminen

Hanke edistaa tasa-arvon toteutumista
parantamalla nuorten sijoittumista tydelamaan ja
koulutukseen.

Yhteiskunnallinen ja kulttuurinen
yhdenvertaisuus

N

Kohderyhmaan kuuluvat nuoret ovat vahvassa
syrjaytymisvaarassa. Osa asiakkaista on
sosiaalitoimen asiakkuuden piiriin kuuluvia
nuoria, joilla on laaja-alaisia oppimisvaikeuksia
tai lieva vaillinaisesti tunnistettu kehitysvamma.
Hankkeen toimenpiteilld tuetaan kohderyhmén
yhteiskunnallista ja sosiaalista osallistumista
tarjoamalla tukea jatko-opintoihin ja ty6hon
hakeutumisessa. Valtavaestoon ja eri
vahemmistdihin ja kulttuureihin kuuluvia
asiakkaita kohdellaan yhdenvertaisesti.

Kulttuuriymparistd

Valtavaestdon ja eri vahemmistdihin ja
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kulttuureihin kuuluvia asiakkaita huomioidaan
yhdenvertaisesti hankkeen toiminnassa ja
kehitystyOssa.

Ympaéristdosaaminen

Asiakkaiden tietoutta heitd koskevan sosiaalisen
ja kulttuurisen elinympariston muotoutumisesta
ja kehittymisestéa pyritdéan lisddmaan osana

2 4|tukitoimia.

14 Liitteet

Pakolliset liitteet
Yhteishankkeen sopimus

Muut liitteet

ERI selvitys AMK
Vakuus Pohjankodit
Vakuus Tornio
Vakuus PTO

ALV Lapin Amk
ALV Pohjankodit
Verotodistus Tornio
ALV PTO

Hakija vakuuttaa tdssa hakemuksessa ja sen liitteissa antamansa tiedot oikeiksi.

Viranomaisella on oikeus tarkastaa hakijaa koskevat verovelkatiedot, arvonlisdverovelvollisuutta koskevat tiedot seka
muut tarvittavat toiselta viranomaiselta saatavat tiedot, joilla voi olla vaikutusta rahoituksen mydntéamiseen.
Yhteishankkeessa tarkastusoikeus koskee kaikkia hakijoita ja tuen siirto —-menettelysséa hakijan lisaksi kaikkia tuen

siirronsaajia.

Paivays ja hakijaorganisaation sahkéinen allekirjoitus

22.1.2019 Pauli Karihtala

rehtori

(Allekirjoitettu séhkdisesti vahvalla Katso-tunnistautumisella)
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 109
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori
Hakijan (paatoteuttajan) taustalomake
Hakijan (paatoteuttajan) nimi Y-tunnus Organisaatiotyyppi
Pohjantahti-opiston kannatusyhdistys ry 1473514-7 Muu jérjesto tai yhdistys
Organisaatiotyypin mukainen omarahoitusosuuden laji
Yksityinen rahoitus
Jakeluosoite Postinumero Postitoimipaikka
Valtakatu 1 94100 Kemi
Hakijan (paatoteuttajan) yhteyshenkild Yhteyshenkilon puhelinnumero Yhteyshenkilon sahkopostiosoite
Pauli Karihtala 0400358761 pauli.karihtala@pto.fi

1 Tarve, tavoitteet ja toteuttajan rooli
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Mihin tarpeeseen tai ongelmaan hankkeella haetaan ratkaisua? Mitk& ovat hankkeen tavoitteet ja uutuus- tai lisdarvo?

Syrjaytymisvaarassa olevien nuorten siirtyma- ja nivelvaiheet eri koulutustasojen ja tydelaman valilla ovat tarkeassa roolissa nuoren tulevaisuuden muodostumisessa.
Nama nuoret tarvitsevat sosiaalisen vahvistamisen toimenpiteita ja palveluja. Siirtymavaiheet opiskelusta toiseen ja tydelamaan maarittavat tulevia mahdollisuuksia
elamassa. Sosiaalista vahvistamista tarvitsevat nuoret ovat vaarassa jaada koulutuksen ja tydmarkkinoiden ulkopuolelle. Osa nuorista ajautuu peruskoulun loppuvaiheessa
kasaantuvien ongelmien vuoksi lastensuojelutoimenpiteiden piiriin. Nama nuoret tarvitsevat sosiaalista vahvistamista, kuten elaméanhallintaa parantavia ja syrjaytymisen
ehkéisemisen toimenpiteita. Sosiaalisen vahvistaminen on kokonaisvaltaista ja moniammatillista elaméanhallinnan, hyvinvoinnin ja osallisuuden tukemista. Tavoitteena on
sosiaalista vahvistamista tarvitsevien nuorten siirtyma- ja nivelvaiheiden tukeminen eri koulutustasojen ja tydelaman valilla.

Syyt, jotka johtavat nuoren sosiaalitoimen asiakkuuteen mielletdan usein kaytdshairioksi, mutta syy usein onkin kehitysviivastyma, laaja-alainen oppimishairio tai lieva
kehitysvamma, joka estéa seka arjen elamantaitojen etta tiedollisen oppimisen. Erityishuollon palveluiden ja avun puuttuminen tassa vaiheessa johtaa nuorten
puutteelliseen peruskouluselviytyvyyteen ja syrjaytymiseen ammatillisesta koulutuksesta, tydelamasta ja yhteiskunnasta.

Henkilokunta lastensuojelussa, ohjauksessa, erityishuollossa ja sosiaalitytssa tarvitsee tiedollista koulutusta laaja-alaisten oppimishairididen ja adaptiivisten
taitojenpuutteiden tunnistamiseen. Liséksi he tarvitsevat asiakasesimerkkien kautta tapahtuvaa "tydsséaoppimista” kaytanndn yhteistydn tekemiseen. Aiheeseen liittyva
koulutusta ja osaamisen kehittamista tarvitsevat myos muut kuin lastensuojelun parissa tydskentelevat ammattilaiset, kuten yleensé peruspalvelujen piirissé toimivat. N&itéa
voivat olla muun muassa neuvolan, varhaiskasvatuksen ja peruskoulutuksen piirissa toimivat.

Tavoitteena on parantaa nuorten varhaisempaa kehitysviivastymien ja palvelutarpeen tunnistamista seka lisata alojen ammattihenkilostén osaamista. Tata kehitetaan ja
tuetaan koulutuksella. Toimenpiteilla tuetaan nuoren sosiaalista vahvistamista ja hanen osallisuuden lisddmista seka aktivointia hdnen omassa ammatinvalinnassaan,
soveltuvaan koulutukseen hakeutumisessa ja tydllistymisen tavoitteissa. Hanke nostaa syrjaytymisvaarassa olevat pojat ja nuoret miehet erityisryhméana sosiaalisen
vahvistamisen keskioon. Hanke huomioi tyt6t ja nuoret naiset samoine haasteineen. Hankkeen painotus pohjaa miesten suurempaan riskiin syrjaytya yhteiskunnastamme.

Hankkeella kehitetdéan erityisosaamista, jota tarvitaan peruskoulun loppuvaiheessa olevien nuorten kasaantuvien ongelmien tunnistamiseen ja niiden sanoittamiseen.
Hankkeessa huomioidaan lakien moninainen kirjo, kuten sosiaalihuoltolain, lastensuojelulain, nuorisolain ja oppilas- ja opiskelijahuoltolain luomat raamit moniammatilliselle
yhteistydlle. Hankkeen aikana kehitetdan uusia luottamusta yllapitavia asiakastyén menetelmid moniammatillisen tyén tueksi.

Lastensuojelutoimenpiteiden piirissa olevia nuoria autetaan katkaisemaan syrjaytymiskierre sosiaalisen vahvistamisen toimenpiteilla ja uusien moniammatillisten
menetelmien avulla. Sosiaalialan vuosien saatossa vaihtuneiden ammattipatevyysvaatimusten vuoksi alan kentélla olevien tydntekijdiden tietotaito on vaihtelevaa.
Menetelmallista osaamista on syyta kehittda psykososiaalisten haasteiden tunnistamisessa. Hankkeen aikana saatu uusi tieto antaa mahdollisuuden myds sosiaalialan
koulutuksen sisalldlliseen kehittamiseen, kun verkostomaisen kehittdmistyon avulla tuodaan kentén hiljainen tieto nakyvaksi.

Kehittamiskohteet / tydpaketit 1-4:

1. Nuorten palvelutarpeen tunnistamiseen tarvitaan uusia toimintainstrumentteja ja yksiléllisia erityisen tuen palveluita, joita tulee olla paremmin ja oikea-aikaisesti
saatavilla. Syyt, jotka johtavat nuoren sosiaalitoimen asiakkuuden piiriin mielletdén usein kaytdshairioksi, mutta syy usein onkin kehitysviivastyma, laaja-alainen
oppimishairio tai lieva kehitysvamma, joka estda seka arjen elamantaitojen etta tiedollisen oppimisen. Erityishuollon palveluiden ja avun puuttuminen téassa vaiheessa
johtaa nuorten puutteelliseen peruskouluselviytyvyyteen ja syrjaytymiseen ammatillisesta koulutuksesta, ty6elamasta ja yhteiskunnasta.

2. Henkilokunta sosiaalialalla, erityishuollossa, kouluterveydenhuollossa ja ohjauksessa tarvitsevat tiedollista opetusta ja koulutusta laaja-alaisten oppimishairididen ja
adaptiivisten taitojen puutteiden varhaiseen tunnistamiseen. Lisaksi he tarvitsevat asiakasesimerkkien kautta tapahtuvaa monialaista vertaisoppimista kaytannon yhteistyon
tekemiseen. Elavéan arjen yhteistydn ja epavirallisen tiedonvaihdon kautta entisesté rajapinnasta muodostuu yhtymépinta, joka osaltaan parantaa nuorten sosiaalista
osallisuutta.
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3. Tavoitteena on syrjaytymisvaarassa olevien nuorten siirtyma- ja nivelvaiheiden tukeminen eri koulutustasojen ja tydelaman valilla. Vahvassa syrjaytymisen vaiheessa
olevat nuoret ovat vaarassa jadda kokonaan koulutuksen ja tydmarkkinoiden ulkopuolelle, heité tuetaan onnistuneisiin ammatinvalintoihin sosiaalisen vahvistamisen avulla.

4. Paikallisen sosiaalitytn ja sen ymparilla toimivan verkoston yhteistyon tiivistdminen, tuleva sote- ja maakuntauudistus huomioiden. Hankkeen tulokset halutaan saada
osaksi maakuntauudistuksen mahdollista toteutusta.

Tavoitteet:

1. Hankkeessa kehitetdén nuorten sosiaalisen vahvistamisen uusia menetelmia esim. palvelutarpeen arviointiin, jalkihuoltoon, kokonaisvaltaiseen perhetyéhoén ja
sosiaaliohjaukseen. Uusien menetelmien ja palvelukokonaisuuksien avulla tavoitteena on parantaa nuorten kokonaisvaltaista hyvinvointia ja sosiaalista kuntoutusta seka
ehkaista syrjaytymista koulutusjarjestelmasta ja yhteiskunnasta. Kohderyhména on nuoria, jotka ovat sosiaalihuollon piirissa tai ajautumassa siihen. Arviointi ja uudet
kehitettavat menetelmat ja palvelut otetaan kayttéon nuoria osallistavin menetelmin.

2. Tavoitteena on parantaa nuorten varhaisempaa kehitysviivastymien ja palvelutarpeen tunnistamista seka lisata alojen ammattihenkiléston osaamista kehittamalla ja
jarjestamalla ammattilaisten koulutusta. Koulutus auttaa alan henkilostéd paremmin tukemaan nuoren sosiaalisen osallisuuden lisddmista ja tukemaan nuoria soveltuvaan
koulutukseen hakeutumisessa ja tyollistymisen tavoitteissa.

3. Nuoria tuetaan monialaisen yhteistydn avulla koulutukseen, ammattiin ja ty6llistymiseen johtavien valintojen tekemiseen yhteistoiminnallisin sosiaalisen vahvistamisen
menetelmin.

4. Verkostoyhteistyéhdn perustuvan yhteistyon kehittdminen ja parantaminen, jolla saavutetaan asiakkaiden toimintaa tukevien mallien avulla katkeamaton palveluketju.
Maakuntatason yhteisty6lla mahdollistetaan myo6s yksityisen palveluverkoston mukanaolo sote- ja maakuntauudistuksen toteutuksessa.

2 Toteutus ja tulokset
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Mitka ovat hankkeet konkreettiset toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi? Mita tuloksia hankkeella saadaan aikaan?

Pohjantahti-opisto on hankkeen paatoteuttaja ja hallinnoi hanketta.

Toimenpiteet 1-4:

1. Kehitetdan ja otetaan kayttéon uusia sosiaalisen vahvistamisen ja kuntoutuksen menetelmid. Pohjantéahti-opiston roolina on uusien toimintamallien ja tytkalujen
mallintaminen yhteistyéssa Pohjankodit ja Tornion kaupungin kanssa.

2. Asiantuntijakoulutusten ja —valmennusten jarjestaminen. Pohjantéhti-opisto osallistuu jarjestettavien asiantuntijakoulutusten ja -valmmennusten suunnitteluun ja
sisalldlliseen kehittdamitydhon yhdessa osatoteuttajien kanssa.

3. Hankkeessa luodaan paikalliset ja alueelliset toimintamallit, joilla toimiva yhteisty6 rakennetaan ja katkeamaton sosiaalisen kuntoutumisen palveluketju saadaan
toimimaan varhaisesta tunnistamisesta aina yksilélliseen ammatillistumiseen ja tyéllistymiseen saakka. Toimintamallin kehittdmiseen kuuluu tiiviind osana verkoston
kokoaminen, jonka Pohjantéahti-opisto ja Lapin AMK toteuttaa yhteistytssa jarjestamalla koulutuksia ja kehittdmistydpajoja ammattilaisten kohderyhmille.

4. Hankkeen tulosten levittdminen verkostoyhteistydssa toimiville yhteistyétahoille. Hankkeen tulokset viedaan tiedoksi ja esitetdan osaksi maakuntauudistuksen
suunnittelutydta Pohjantéahti-opiston toteuttamana hanketyona. Pohjantéhti-opisto osallistuu jarjestettavien seminaarien suunnitteluun ja sisallélliseen kehittdmiseen. Lisaksi
esitelladn hanketta ja sen tuloksia teemaan liittyvissé kansallisissa seminaareissa ja muissa verkostotilaisuuksissa.

Tulokset hankkeessa
1. Toimintaan saadaan uusia moniammatillisesti mietittyja sosiaalisen vahvistamisen menetelmia ja tytkaluja (esim. huoliseuloja ja kyselylomakkeita), joilla syrjaytymisen
ehkaisy ja sosiaalinen kuntoutus voidaan siirtyméavaiheessa huomioida, ennakoida ja arvioida paremmin. Henkildkuntaa myos koulutetaan kayttdmaan naita.

2. Sosiaalisen vahvistamisen kehittdmisessa tuloksena nuoren osallisuus tyo- ja toimintakyky seka tasa-arvo sosiaalisesta nakokulmasta paranee ja tama osaltaan
ehkaisee siirtymavaiheissa tapahtuvaa syrjaytymista.

3. Ammattihenkildston ja koko verkoston osaaminen kehittyy, jolloin yhtymé&pinnassa olevan nuoren saama oikea- aikainen palvelu paranee. Rakennettu yhtymapintaan
littyva sosiaalisen ohjauksen malli vahvistaa moniammatillisia kumppanuuksia eri organisaatioiden seké kolmannen sektorin valilla. Kehitetyt mallit ja menetelméat jaavéat
osaksi sosiaalipalveluita.

4. Hankkeessa kehitetty malli ja kokemukset jadvat koko maakunnan kayttoon.

De minimis -tuki-ilmoitus

1 Harjoittaako hankkeen hakija hankkeessa taloudellista toimintaa, jossa on kyse tavaroiden tai palvelujen tarjoamisesta tietyilla markkinoilla?
O Kylla Ei

2 Osallistuuko hankkeen toimenpiteisiin hyddynsaajina taloudellista toimintaa harjoittavia organisaatioita?
OKylla X Ei

Hankkeen kustannusarvio

Kustannusmalli
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 5(9)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

Flat rate 17 % palkkakustannuksista

[0 Flat rate 15 % palkkakustannuksista

O Flat rate 40 % palkkakustannuksista

O Kertakorvaus (lump sum)

O Kaikki kirjanpidon kustannukset ilmoitetaan tosiasiallisesti aiheutuvien kustannusten mukaan

A Hankkeen kustannukset
Arvonlisavero jaa hakijan lopulliseksi kustannukseksi. limoitettaviin kustannuksiin sisaltyy alv.
O Arvonlisévero ei jaé hakijan lopulliseksi kustannukseksi. Kustannukset on ilmoitettu verottomina.

1 Palkkakustannukset

Kokoaikainen/
Tehtava osa-aikainen [Henkildtyokk 2019 2020 2021| Yhteensa
Projektipaallikkd Kokoaikainen 24 43 000 50 000 7 000| 100000
Asiantuntija Osa-aikainen 5 17 000 20 000 3000 40 000
1Yhteenséa 29 60 000 70 000 10 000| 140000

Kustannusten perustelut
Kustannukset sisaltavat yhden kokoaikaisen ja yhden osa-aikaisen palkkakustannukset sivukuluineen.

« Projektipaallikkd vastaa hankekokonaisuudesta: hankkeen koordinoinnista ja hallinnoista, raportoinnista, seurannasta ja jarjestelyista seka tyopakettien toteutumisesta ja
niiden sisalldllisesta suunnittelusta ja toiminnasta seka verkostotoimijoiden osallistamisesta hankkeeseen. Projektipaallikkd toimii myds asiantuntijana ja toimijana kaikissa
tydpaketeissa.

« Asiantuntija (rehtori) toimii tydpaketeissa verkoston ja hankehenkildston kehittdmistyon tukena erityisesti uusien ohjausmuotojen- ja menetelmien kehittdmisessa. Vastaa
taloudesta ja maksatuksesta yhteistydssa projektipaallikon kanssa.

» Palkkasummajako voi tarvittaessa muuttua henkildiden valilla.

2 Ostopalvelut

Kustannus 2019 2020 2021| Yhteensa
» Asiantuntijapalvelut osaamisen kehittdmiseen 1 500 1500 0 3000
» Toiminnan, tapahtumien, tilaisuuksien jarjestamisen kulut ja kohderyhman toimintaan kohdistuvat kulut 1000 1000 0 2 000
» Tiedotus-, viestintd- ja markkiointikustannukset 500 500 0 1000
2 Yhteenséa 3000 3000 0 6 000
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Hakemusnumero: 104415
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

Hankekoodi:

6(9)

Kustannusten perustelut

« Asiantuntijapalveluita hankintaan mm. menetelméosaamisen kehittamiseen.
 Kustannus voi olla my6s hankkeen ulkopuoliselle asiantuntijalle maksettavaa palkkaa.

« Toimintaa, tapahtumia ja koulutuksia voidaan jarjestdd myds vuokratiloissa joten tapahtumien, tilaisuuksien ja kohderyhman toimintaan kohdistuu palveluiden ostoa,
paasymaksuja, valineiden vuokrausta ja tilavuokrakustannuksia.
» Kohderyhméan matkakuluja, joihin pitaa kilpailuttaa ulkopuolinen kyyti.

« Tiedotus-, viestinta- ja markkinointitoimien kustannukset kohdentuvat mm. esitteisiin, julisteisiin, somemarkkinointiin, lehti-ilmoituksiin.

* Ym. ostopalvelut, joita ei voida ennakoida. Kustannusten valisissd summissa voi tulla eri painotuksia.

3 Muut kustannukset

Kustannus 2019 2020 2021| Yhteenséa
Pientarvikkeet ja toiminnasta aiheutuvia pienia kustannuksia 500 500 1000
3 Yhteensa 500 500 0 1 000
Kustannusten perustelut
Pientarvikkeet kohderyhman kayttdon tarpeesta riijppuen, mm. toimintaan tarvittavia varusteita ja vélineitd, ruoan valmistukseen liittyvia tarvikkeita ja aineita,
ohjausmateriaalit ja ym. aineistot, sos.kuntoutusta tukevaan toimintaan ja kehittamistyon tueksi.
4 Flat rate
Kerroin 2019 2020 2021 Yhteensa
17.00 % 10 200 11 900 1700 23 800
4 Yhteenséa 10 200 11 900 1700 23 800
1 - 4 Hankkeen kustannukset
2019 2020 2021| Yhteensa
1 -4 Yhteensé 73 700 85 400 11 700{ 170 800
5 Tulot
Tulot 2019 2020 2021 Yhteensa
5 Yhteensa 0] 0 0 0]
Nettokustannukset yhteensa
2019 2020 2021| Yhteensa
Yhteensa 73 700 85 400 11 700 170800
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 7(9)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori
B Erikseen raportoitavat osallistujien palkkakustannukset (joihin ei mydnnetda ESR:n ja valtion rahoitusta)
6 Kuntien kustannukset
Kustannus 2019 2020 2021 Yhteensa
6 Yhteensa 0 0 0 0
Kustannusten perustelut
7 Muut julkiset kustannukset
Kustannus 2019 2020 2021| Yhteensa
7 Yhteenséa 0 0 0 0
Kustannusten perustelut

6 - 7 Erikseen raportoitavat osallistujien palkkakustannukset

2019 2020 2021 Yhteensa
6 - 7 Yhteenséa 0 0 0 0
A + B Kustannukset yhteensa

2019 2020 2021| Yhteenséa
A + B Yhteensa 73 700 85 400 11 700] 170800
Hankkeen rahoitussuunnitelma
A Rahoitus hankkeen kustannuksiin
1 Haettava ESR- ja valtion rahoitus

2019 2020 2021| Yhteenséa
1 Yhteensa 58 960 68 320 9360 136640

2 Kuntien rahoitus
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 8(9)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

2.1 Kuntien rahoitus, tuensaajan omarahoitus

Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
Kuntien rahoitus: Tuensaajan omarahoitus 0
2.1 Yhteensa 0 0 0 0

2.2 Kuntien rahoitus, ulkopuolinen rahoitus

Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
2.2 Yhteensa 0 0 0 0

2.1 - 2.2 Kuntien rahoitus yhteensa

2019 2020 2021 Yhteenséa
2.1-2.2 Yhteenséa 0 0 0 0
3 Muu julkinen rahoitus
3.1 Muu julkinen rahoitus, tuensaajan omarahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
Muu julkinen rahoitus: Tuensaajan omarahoitus 0
3.1 Yhteensa 0 0 0 0
3.2 Muu julkinen rahoitus, ulkopuolinen rahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
3.2 Yhteensé 0 0 0 0
3.1 - 3.2 Muu julkinen rahoitus yhteensé

2019 2020 2021 Yhteenséa
3.1-3.2 Yhteenséa 0 0 0 0

4 Yksityinen rahoitus
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Hakemusnumero: 104415
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

4.1 Yksityinen rahoitus, tuensaajan omarahoitus

Hankekoodi:

9(9

Rahoitus 2019 2020 2021 Yhteenséa
Yksityinen rahoitus: Tuensaajan omarahoitus 14 740 17 080 2 340 34 160
4.1 Yhteenséa 14 740 17 080 2 340 34 160
4.2 Yksityinen rahoitus, ulkopuolinen rahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
4.2 Yhteensa 0 0 0 0
4.1 - 4.2 Yksityinen rahoitus yhteenséa

2019 2020 2021 Yhteenséa
4.1 - 4.2 Yhteensa 14 740 17 080 2 340 34 160
1 - 4 Rahoitus hankkeen kustannuksiin yhteensa

2019 2020 2021| Yhteensa
1-4 Yhteensa 73 700 85 400 11 700{ 170 800
B Erikseen raportoitavien osallistujien palkkakustannusten rahoitus
5 Kuntien rahoitus
6 Muu julkinen rahoitus
5 - 6 Erikseen raportoitavat rahoituserat yhteensa

2019 2020 2021]| Yhteenséa
5 -6 Yhteensa 0 0 0 0
A + B Rahoitus yhteensa

2019 2020 2021 Yhteenséa
A + B Yhteensa 73 700 85 400 11 700| 170800
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi:
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

Hakijan (osatoteuttajan) taustalomake

1(22)

Hakijan (osatoteuttajan) nimi Y-tunnus Organisaatiotyyppi
Lapin ammattikorkeakoulu 2528792-5 Ammattikorkeakoulu

Organisaatiotyypin mukainen omarahoitusosuuden laji
Muu julkinen rahoitus

Jakeluosoite Postinumero Postitoimipaikka

Jokivaylda 11 C 96300 Rovaniemi

Hakijan (osatoteuttajan) yhteyshenkilo Yhteyshenkilon puhelinnumero Yhteyshenkilon sahkopostiosoite
Merja Hjulberg 0503109337 merja.hjulberg@lapinamk.fi

1 Tarve, tavoitteet ja toteuttajan rooli

Mihin tarpeeseen tai ongelmaan hankkeella haetaan ratkaisua? Mitk& ovat hankkeen tavoitteet ja uutuus- tai lisdarvo?

Sosiaalisen vahvistamisen menetelmien kehittdminen:

Kehitetaan ja otetaan kayttddn sosiaalisen vahvistamisen ja kuntoutuksen menetelmia. Lapin AMKn asiantuntijat tukevat menetelmien kayttddnottoa jarjestamalla
kehittamistyOpajoja ja tuovat uutta tietoa ja hyvia kaytanteita osallistujien tarpeiden ja tehtavan selvityksen perusteella

Asiantuntijakoulutusten ja -valmennusten jarjestaminen:
Lapin AMK suunnittelee ja jarjestda hankkeessa pilotoitavaa koulutusta ja valmennusta, joka tukee tydntekijdiden asiantuntemuksen kehittdmisté ja lisdd ammatillista

Lapin AMKn jarjestaman koulutuksen ja valmennuksen sisalté muodostuu hankkeeseen osallistu-vien kehittamistarpeiden pohjalta. Tarpeet selvitetdan kyselyn ja
kehittamisty6pajojen avulla.

Verkostoyhteistyén kehittaminen
Lapin AMKn asiantuntijat ovat mukana verkostoyhteistyén kehittamisessa valmentamalla digitaalisten vélineiden hyédyntamiseen, verkostomaiseen moniammatilliseen
tydotteeseen ja toimintamallin periaatteiden ja toimintatapojen muotoiluun.

Hankkeen tulosten levittdminen:
Lapin AMK tuottaa hankkeen aikana artikkeleita ja muita julkaisuja. Hankkeen aikana jarjeste-tdan 2-3 hankkeen teemojen mukaista seminaaria, joihin osallistuminen
mahdollistetaan myds etaratkaisuin.

osaamista. Nama koulutukset/valmennukset tukevat verkostoitumista ja kuntien, kaupunkien, yrityksien ja oppilaitoksien jatkokouluttamistarpeita ja niiden kehittamisty6ta.

2 Toteutus ja tulokset
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 2(22)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

Mitka ovat hankkeet konkreettiset toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi? Mita tuloksia hankkeella saadaan aikaan?
Toimenpiteet:

1. Kartoitetaan osallistujien tarpeita koskien koulutusta, verkostoitumista ja menetelmien kehittamista (esim. kysely, haastattelut, tydpajat)

2. Sosiaalisen vahvistamisen menetelmien kehittdminen

- moniammatillisten kehittdmisty&pajojen jarjestdéminen hankkeen aikana

- luodaan yhteinen malli menetelmien kaytélle ja menetelmia pilotoidaan nuorten kanssa tehta-vassa tydssa sekd moniammatillisessa yhteistydssa
- arvioidaan ja raportoidaan tehty kehittamistyd

3. Asiantuntijakoulutusten ja -valmennusten jarjestaminen

- koulutus toteutuu teemoittain (mm. laaja-alaiset oppimishairiot, adaptiivisten taitojen puutteet) neljan tunnin pituisina sessioina, osa naista toteutetaan verkkoyhteyksia
hyodyntaen.

- liséksi pidetddn case-tytpajoja, joissa voidaan kayttda kokemusasiantuntijoina nuoria

4. Verkostoyhteistyon kehittdminen

- sovitaan verkostoyhteistydssa kaytettavista digitaalisista valineista

- jarjestetaan tarvittava valmennus digitaalisten valineiden kaytt6on

- valmennetaan moniammatilliseen verkostotydskentelyyn nuorten kanssa tehtavaan sosiaali-seen vahvistamiseen
- jarjestettavissa tyopajoissa osallistutaan kehitettdvan toimintamallin periaatteiden muotoiluun

- kohdassa 3 mainituilla case-tyopajoilla tuetaan verkostoyhteistydn kehittymista

5. Hankkeen tulosten levittaminen

- hankkeen aikana kirjoitetaan erilaisia julkaisuja, jotka julkaistaan paikallisissa ja kansallisissa foorumeissa
- hankkeen aikana jarjestetdan 2-3 hankkeen teemojen mukaista seminaaria

- esitellaén hanketta ja sen tuloksia teemaan liittyvissé kansallisissa seminaareissa

Tulokset:

1. Toimintaan saadaan uusia moniammatillisesti mietittyja sosiaalisen vahvistamisen menetel-mia ja tydkaluja, joilla syrjaytymisen ehkaisy ja sosiaalinen kuntoutus voidaan
siirtymavai-heessa huomioida, ennakoida ja arvioida paremmin. Eri organisaatioiden tyontekijoitd koulu-tetaan kayttdmaan niita.

2. Nuorten kanssa tydskentelevien kayttoon saadaan uusia menetelmia ja testist6ja, joilla vajaakuntoisten lastensuojelun ja erityishuollon yhtymépinnassa olevien nuorten
kehitysviivastyma voidaan paremmin tunnistaa ja huomata ajoissa (esim. adaptiivisten taitojen arviointimenetelmat).

3. Ammattihenkildstdn ja koko moniammatillisen verkoston osaaminen kehittyy, jolloin yhtyméa-pinnassa olevan nuoren saama oikea-aikainen palvelu paranee. Hankkeessa
rakennettu so-siaalisen vahvistamisen toimintamalli edistdéd moniammatillisia kumppanuuksia eri organisaatioiden seka kolmannen sektorin valilla. Hankkeessa kehitetty
malli ja kokemukset jaavat vapaasti eri toimijoiden hyddynnettavaksi.

4. Hanke tuottaa tietoa ja kokemusta tulevaa sote-uudistusta sek& maakuntahallintoa varten. Hyddyllistéa tietoa on mm. milla tavalla yhtymé&pinnassa olevien nuorten
elamantilannetta hahmotetaan ja miten palvelukokonaisuus rakentuu nuorten lahtékohdista.
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 3(22)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

5. Hankkeen myd6ta yhteistyd ja tietdmys eri organisaatioiden seké& kolmannen sektorin vélilla kasvaa. Tulevan sote-uudistuksen my6ta tulevaisuudessa palveluja tuottavat
julkisen sektorin lisdksi yha enemman yksityiset palvelujen tuottajat sekd kolmas sektori.

De minimis -tuki-ilmoitus

1 Harjoittaako hankkeen hakija hankkeessa taloudellista toimintaa, jossa on kyse tavaroiden tai palvelujen tarjoamisesta tietyilla markkinoilla?
O Kylla Ei

Hankkeen kustannusarvio

Kustannusmalli

Flat rate 17 % palkkakustannuksista

O Flat rate 15 % palkkakustannuksista

[0 Flat rate 40 % palkkakustannuksista

O Kertakorvaus (lump sum)

[0 Kaikki kirjanpidon kustannukset ilmoitetaan tosiasiallisesti aiheutuvien kustannusten mukaan

A Hankkeen kustannukset
Arvonlisévero jaa hakijan lopulliseksi kustannukseksi. limoitettaviin kustannuksiin sisaltyy alv.
[0 Arvonlisavero ei jaa hakijan lopulliseksi kustannukseksi. Kustannukset on ilmoitettu verottomina.

1 Palkkakustannukset

Kokoaikainen/
Tehtava osa-aikainen [Henkildtyokk 2019 2020 2021| Yhteensa
Lehtori, sosiaalialan asiantuntija (projektikoordinaattori) Osa-aikainen 6 15 000 18 000 3000 36 000
Lehtori, lastensuojelun asiantuntija Osa-aikainen 2 4 800 6 000 1200 12 000
Lehtori, psykologian asiantuntija Osa-aikainen 2 4 800 6 000 1200 12 000
Lehtori, mielenterveystydn asiantuntija Osa-aikainen 2 4 800 6 000 1 200 12 000
Hanketaloussihteeri Osa-aikainen 2 2 200 2 750 550 5500
1Yhteensa 14 31 600 38 750 7 150 77 500

Tulostettu 22.1.2019 14:11:15 EURA 2014 -jarjestelma



Hakemusnumero: 104415
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

Hankekoodi:

4(22)

Kustannusten perustelut

Hankkeessa tulee tydskentelemaan Lapin amk:n hyvinvointialan vakinaista henkilokuntaa. Lapin AMK tyontekijat tukevat asiantuntijoina eri toimenpiteiden toteutuksia.
Paavastuu Lapin amk:n asiantuntijoilla on seminaarien ja koulutusten jarjestamisesta ja toteutuksista, kehittdmistydpajojen toteutuksista ja uuden toimintatavan
mallintamisesta. Hankkeeseen rekrytoidaan projektikoordinaattori, joka vastaa Lapin AMK:n osakokonaisuuden toteutuksesta ja raportoinnista, yhteistydsta eri osapuolten
kanssa seka toimii sosiaalialan asiantuntijana. Lehtori/lastensuojelun asiantuntija osallistuu asiantuntijana hankkeen toimenpiteiden toteutukseen. Lehtori/psykologian
asiantuntija osallistuu asiantuntijana hankkeen toimenpiteiden toteutukseen. Lehtori/mielenterveyden asiantuntija osallistuu asiantuntijana hankkeen toimenpiteiden
toteutukseen. Seka hankkeeseen osallistuvien nuorten, vanhempien ja asiantuntijoiden tarpeiden, ettd uuden toimintamallin kehittdmisen vuoksi on valttamatonta, etta
hankkeeseen osallistuu eri alojen asiantuntijoita ja ettd asiantuntemusta voidaan ostaa myods ulkopuolelta. Hanketaloussihteerin tehtdvana on hankkeen taloushallintoon ja
maksatushakemuksiin liittyvat tehtavat amk:n osalta, taloudellinen raportointi amk:n osalta, projektipaallikdn ohjaus ja neuvonta talousasioissa sekd hankkeen asiakirjojen
kokoaminen ja arkistointi amk:n osalta.

2 Ostopalvelut

Kustannus 2019 2020 2021| Yhteenséa
Palveluiden osto 4 000 4 000 8 000
2 Yhteensa 4 000 4 000 0 8 000
Kustannusten perustelut
Hankkeessa jarjestettavistd seminaareista seka koulutus- ja tytelamakehittdmispajoista kohdistuu kustannuksia my6s ostopalveluista, joita ovat muun muassa
asiantuntijoiden konsultointi- ja luentopalkkiot.
3 Muut kustannukset
Kustannus 2019 2020 2021 Yhteensa
3 Yhteenséa 0] 0 0 0]
Kustannusten perustelut
4 Flat rate
Kerroin 2019 2020 2021| Yhteensa
17.00 % 5372 6 588 1216 13176
4 Yhteensa 5372 6 588 1216 13176
1 - 4 Hankkeen kustannukset
2019 2020 2021| Yhteensa
1-4 Yhteensa 40 972 49 338 8 366 98 676

Tulostettu 22.1.2019 14:11:15

EURA 2014 -jarjestelma



Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 5(22)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori
5 Tulot
Tulot 2019 2020 2021 Yhteensa
5 Yhteenséa 0 0 0 0
Nettokustannukset yhteensa

2019 2020 2021 Yhteenséa
Yhteensa 40972 49 338 8 366 98 676
B Erikseen raportoitavat osallistujien palkkakustannukset (joihin ei mydnneta ESR:n ja valtion rahoitusta)
6 Kuntien kustannukset
Kustannus 2019 2020 2021 Yhteenséa
6 Yhteensa 0 0 0 0

Kustannusten perustelut
7 Muut julkiset kustannukset
Kustannus 2019 2020 2021 Yhteenséa
7 Yhteenséa 0 0 0 0
Kustannusten perustelut

6 - 7 Erikseen raportoitavat osallistujien palkkakustannukset

2019 2020 2021| Yhteenséa
6 - 7 Yhteenséa 0 0 0 0
A + B Kustannukset yhteensa

2019 2020 2021 Yhteenséa
A + B Yhteenséa 40972 49 338 8 366 98 676

Hankkeen rahoitussuunnitelma
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 6 (22)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori
A Rahoitus hankkeen kustannuksiin
1 Haettava ESR- ja valtion rahoitus

2019 2020 2021| Yhteensa
1 Yhteensa 32778 39 470 6 693 78 941
2 Kuntien rahoitus
2.1 Kuntien rahoitus, tuensaajan omarahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021 Yhteenséa
Kuntien rahoitus: Tuensaajan omarahoitus 0
2.1 Yhteensa 0 0 0 0
2.2 Kuntien rahoitus, ulkopuolinen rahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
2.2 Yhteensa 0 0 0 0
2.1 - 2.2 Kuntien rahoitus yhteensa

2019 2020 2021| Yhteensa
2.1-2.2 Yhteenséa 0 0 0 0
3 Muu julkinen rahoitus
3.1 Muu julkinen rahoitus, tuensaajan omarahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
Muu julkinen rahoitus: Tuensaajan omarahoitus 8194 9 868 1673 19735
3.1 Yhteenséa 8194 9 868 1673 19 735
3.2 Muu julkinen rahoitus, ulkopuolinen rahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021 Yhteenséa
3.2 Yhteensa 0 0 0 0
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Hakemusnumero: 104415
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

3.1 - 3.2 Muu julkinen rahoitus yhteensé

Hankekoodi:

7(22)

2019 2020 2021 Yhteensa
3.1 - 3.2 Yhteens& 8194 9 868 1673 19 735
4 Yksityinen rahoitus
4.1 Yksityinen rahoitus, tuensaajan omarahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
Yksityinen rahoitus: Tuensaajan omarahoitus 0
4.1 Yhteenséa 0 0 0 0
4.2 Yksityinen rahoitus, ulkopuolinen rahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021 Yhteensé
4.2 Yhteenséa 0 0 0 0
4.1 - 4.2 Yksityinen rahoitus yhteenséa

2019 2020 2021 Yhteenséa
4.1 -4.2 Yhteensa 0 0 0 0
1 - 4 Rahoitus hankkeen kustannuksiin yhteensa

2019 2020 2021| Yhteenséa
1-4 Yhteensa 40 972 49 338 8 366 98 676
B Erikseen raportoitavien osallistujien palkkakustannusten rahoitus
5 Kuntien rahoitus
6 Muu julkinen rahoitus
5 - 6 Erikseen raportoitavat rahoituserat yhteensa

2019 2020 2021| Yhteensa
5 -6 Yhteenséa 0 0 0 0
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Hakemusnumero: 104415
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

A + B Rahoitus yhteensa

Hankekoodi:

8(22)

A + B Yhteensa

2019

2020

2021

Yhteensa

40 972

49 338

8 366

98 676
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 9(22)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

Hakijan (osatoteuttajan) taustalomake

Hakijan (osatoteuttajan) nimi Y-tunnus Organisaatiotyyppi
Tornion kaupunki, sosiaalipalvelut 0193524-6 Kunta
Organisaatiotyypin mukainen omarahoitusosuuden laji
Kuntarahoitus

Jakeluosoite Postinumero Postitoimipaikka

Tornion sosiaalitoimisto, Lappia Yritystalo, Keskikatu 69 95400 Tornio

Hakijan (osatoteuttajan) yhteyshenkilo Yhteyshenkilon puhelinnumero Yhteyshenkilon sahkopostiosoite
Juha Franti 0405472484 juha.franti@tornio.fi

1 Tarve, tavoitteet ja toteuttajan rooli

Mihin tarpeeseen tai ongelmaan hankkeella haetaan ratkaisua? Mitk& ovat hankkeen tavoitteet ja uutuus- tai lisdarvo?

Sosiaalihuollon palvelujarjestelma on pirstaleinen ja vaikeasti hahmotettava monesti myds meille ammattilaisille. Nuorille se nayttaytyy usein taysin kasittamattémana.
Kuitenkin tilanteissa, joissa nuorta uhkaa koulutuksen ja tydelaman ulkopuolelle jadminen, hanella taytyisi olla poikkeuksellisen hyvat tiedot erilaisista vaihtoehdoista ja
laheisten tuki tehda nuoren oman tulevaisuutensa kannalta tarkeita valintoja. Hyvin usein heiltd puuttuu kodin malli ja tuki ratkoa uravalintaansa liittyvia mysteereja.
Ylitsepadsemattomalta vaikuttavan esteen selvittaminen voi alkaa tuntumaan ylivoimaiselta ja nuoresta voi tuntua helpommalta paastaa irti ja antaa menna.

Tornion kaupungin sosiaalitydssa ja lastensuojelussa halutaan kehittda nuorten kanssa sosiaalista managerointia yksildllisen sosiaalitydn perustaksi. Tavoitteena on, etta
nuorella on "oma manageri” joka auttaa palveluviidakossa navigoinnissa. Taméa merkitsee mm. palvelutarpeen arvioinnin kehittamista ja uudenlaisten tydmenetelmien
hakemista nuoren sosiaalisen vahvistamisen tukemiseksi. Nuoret tarvitsevat verkostoja, mutta he tarvitsevat myés verkostojen managerointia ymmartaakseen paremmin
omia mahdollisuuksiaan ja saadakseen paremmin &éanensa kuuluviin palvelujarjestelmassa.

Uusia tydmuotoja voi olla esim. asiakasta tukevan sosiaality6tekija-sosionomi tydparitydskentelymallin kehittdminen ja pilotointi, sosiaalityé — laitoshoito yhteistyon
kehittdminen, sosiaalitydn ja koulun vélisen yhteistytn kehittdminen, sosiaalinen managerointi ja vertaistuen hyédyntaminen.

Tavoitteena on myds toimivien kdytanttjen kartoitus ja kehittdminen nuorten sosiaalisessa vahvistamisessa ja sosiaalisessa aktivoinnissa.

Esim. Nuoren sijoittaminen laitokseen (tilanteen rauhoitus) ja nuoren sosiaalisen ympariston kartoitus ja vahvistaminen, perheen tukeminen, erityistutkimukset,
oppimisvaikeuksien selvittdminen, muut testit ja menetelmat joilla voidaan selvittaa tilannetta.

Em. toimenpiteiden arviointi ja mallien kokeileminen, jos testeja tehdaan esim. laitosjaksoilla tai sen jalkeen kotona avohuollon piirissa.

Laitosjaksolle kehitettavien testauksien suunnittelu ja pilotointiin osallistuminen.

Hanketydntekija tulee osaksi lastensuojelutiimid, jotta kehittamisty® on vuorovaikutuksessa sosiaalitytn ja sosiaalityontekijoiden paivittaisessa tyossa ja arjessa.

Hanke ei ole sosiaalitoimen ulkopuolinen vaan sisainen kehittdmistydkalu, joka toimii sosiaalijohtajan organisaatiota ja sosiaali- ja lastensuojelutydta kehittdvana tydkaluna
yhteistydssa paahankkeen ja muiden osatoteuttajien kanssa hankkeessa mainittujen muiden kehittdmiskohteiden osalta.

2 Toteutus ja tulokset
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Hakemusnumero: 104415
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

Hankekoodi:

10 (22)

Mitka ovat hankkeet konkreettiset toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi? Mita tuloksia hankkeella saadaan aikaan?
Tornion kaupunki palkkaa sosionomin lastensuojelutydn tiimiin, selvittdmaan ja kehittdmaan sosiaalihuoltolain ja lastensuojelulain rajapintojen monitoimijaista yhteistyota.
Hankkeen tehtavana on nuorten (yli 15-vuotiaat) sosiaalinen vahvistaminen, koulutus- ja tyékokeilumahdollisuuksien hyédyntdminen osana sosiaalista vahvistamista ja
vaikuttavien tydmenetelmien kehittdminen sosiaalisen vahvistamisen tueksi.

Liséksi kehitetdan toimivia yhteistytmallia lastensuojelun perheiden, sijaishuollon, koulutus- ja tyéllistymispalveluiden sekd nuorisotyon kanssa. Sosiaalinen managerointi
voi olla yksi tapa vahvistaa nuoren osallisuutta. Lisksi hankkeessa selvitetédén, voidaanko sosiaaliseen vahvistamiseen kehittdéd henkilokohtaisen avun — tyyppinen
avohuollon toimintamalli lasten ja nuorten tueksi. Hankkeessa myds selvitetdan vertaistuen mahdollisuuksia nuorten sosiaalisen vahvistamisen tukena.

Koulutuksellisena tavoitteena on kehittaa asiakaslahtoisia tydmenetelmia sosiaalityon ja sosiaalisen vahvistamisen tueksi.
Osallistutaan hankkeen muuhun kehittdmisty6hon ja toimintaan, tavoitteena on jalkauttaa kehitettdvat menetelmét kaupungin sosiaalitydhon.

De minimis -tuki-ilmoitus

1 Harjoittaako hankkeen hakija hankkeessa taloudellista toimintaa, jossa on kyse tavaroiden tai palvelujen tarjoamisesta tietyilla markkinoilla?

O Kylla Ei
Hankkeen kustannusarvio

Kustannusmalli

Flat rate 17 % palkkakustannuksista
O Flat rate 15 % palkkakustannuksista
[0 Flat rate 40 % palkkakustannuksista
O Kertakorvaus (lump sum)

[0 Kaikki kirjanpidon kustannukset ilmoitetaan tosiasiallisesti aiheutuvien kustannusten mukaan

A Hankkeen kustannukset

Arvonlisévero jaa hakijan lopulliseksi kustannukseksi. limoitettaviin kustannuksiin sisaltyy alv.

[0 Arvonlisavero ei jaa hakijan lopulliseksi kustannukseksi. Kustannukset on ilmoitettu verottomina.

1 Palkkakustannukset

Kokoaikainen/
Tehtava osa-aikainen [Henkildtyokk 2019 2020 2021| Yhteensa
Suunnittelija/projektitydntekija Kokoaikainen 24 30 000 36 000 6 000 72 000
1Yhteenséa 24 30 000 36 000 6 000 72 000
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 11 (22)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

Kustannusten perustelut
Kustannukset sisaltavat yhden kokoaikaisen palkkakustannukset sivukuluineen.

Suunnittelija/projektityéntekija vastaa osatoteuttajan hankekokonaisuudesta: hankkeen koordinoinnista ja hallinnoista, raportoinnista, seurannasta ja jarjestelyista seka
tydpakettien toteutumisesta ja niiden sisalldllisesta suunnittelusta ja toiminnasta. Vastaa osatoteuttajan taloudesta ja maksatuksesta yhteistydsséa organisaation/kaupungin
kanssa.

2 Ostopalvelut

Kustannus 2019 2020 2021| Yhteensa
2 Yhteensa 0 0 0 0

Kustannusten perustelut

3 Muut kustannukset

Kustannus 2019 2020 2021| Yhteensa
Pientarvikkeet ja valineet sos.kuntoutuksen toimintaan kohderyhman kayttéon. 2 000 2 000 4 000
3 Yhteensa 2 000 2 000 0 4 000

Kustannusten perustelut
Pientarvikkeet kohderyhman kaytt6on tarpeesta rippuen (mm. toimintaan tarvittavia varusteita ja valineitd, tarvikkeita, ruoan valmistus, ohjausmateriaalit ja ym. aineistot,
sos.kuntoutusta tukevaan toimintaan ja kehittdmistyon tueksi.)

4 Flat rate

Kerroin 2019 2020 2021| Yhteensa
17.00 % 5100 6 120 1020 12 240
4 Yhteensa 5100 6120 1020 12 240

1 - 4 Hankkeen kustannukset

2019 2020 2021| Yhteensa
1 - 4 Yhteensa 37 100 44 120 7 020 88 240
5 Tulot
Tulot 2019 2020 2021| Yhteensa
5 Yhteensa 0 0 0 0
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 12 (22)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori
Nettokustannukset yhteensa

2019 2020 2021 Yhteensa
Yhteensa 37100 44 120 7 020 88 240
B Erikseen raportoitavat osallistujien palkkakustannukset (joihin ei mydnnetda ESR:n ja valtion rahoitusta)
6 Kuntien kustannukset
Kustannus 2019 2020 2021 Yhteenséa
6 Yhteenséa 0 0 0 0

Kustannusten perustelut
7 Muut julkiset kustannukset
Kustannus 2019 2020 2021| Yhteensa
7 Yhteensé 0 0 0 0
Kustannusten perustelut

6 - 7 Erikseen raportoitavat osallistujien palkkakustannukset

2019 2020 2021 Yhteensa
6 - 7 Yhteenséa 0 0 0 0
A + B Kustannukset yhteensa

2019 2020 2021]| Yhteenséa
A + B Yhteensa 37100 44 120 7 020 88 240
Hankkeen rahoitussuunnitelma
A Rahoitus hankkeen kustannuksiin
1 Haettava ESR- ja valtion rahoitus

2019 2020 2021| Yhteensa
1 Yhteensa 29 680 35 296 5616 70 592
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 13 (22)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori
2 Kuntien rahoitus
2.1 Kuntien rahoitus, tuensaajan omarahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021 Yhteenséa
Kuntien rahoitus: Tuensaajan omarahoitus 7 420 8 824 1404 17 648
2.1 Yhteenséa 7 420 8 824 1404 17 648
2.2 Kuntien rahoitus, ulkopuolinen rahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
2.2 Yhteensa 0 0 0 0
2.1 - 2.2 Kuntien rahoitus yhteensa

2019 2020 2021 Yhteenséa
2.1-2.2 Yhteenséa 7 420 8 824 1404 17 648
3 Muu julkinen rahoitus
3.1 Muu julkinen rahoitus, tuensaajan omarahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
Muu julkinen rahoitus: Tuensaajan omarahoitus 0
3.1 Yhteensa 0 0 0 0
3.2 Muu julkinen rahoitus, ulkopuolinen rahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
3.2 Yhteensé 0 0 0 0
3.1 - 3.2 Muu julkinen rahoitus yhteensé

2019 2020 2021 Yhteenséa
3.1-3.2 Yhteenséa 0 0 0 0

4 Yksityinen rahoitus
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Hakemusnumero: 104415
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

4.1 Yksityinen rahoitus, tuensaajan omarahoitus

Hankekoodi:

14 (22)

Rahoitus 2019 2020 2021 Yhteenséa
Yksityinen rahoitus: Tuensaajan omarahoitus 0
4.1 Yhteensa 0 0 0 0
4.2 Yksityinen rahoitus, ulkopuolinen rahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
4.2 Yhteensa 0 0 0 0
4.1 - 4.2 Yksityinen rahoitus yhteenséa

2019 2020 2021 Yhteenséa
4.1 - 4.2 Yhteensa 0] 0 0 0]
1 - 4 Rahoitus hankkeen kustannuksiin yhteensa

2019 2020 2021| Yhteensa
1-4 Yhteensa 37100 44 120 7 020 88 240
B Erikseen raportoitavien osallistujien palkkakustannusten rahoitus
5 Kuntien rahoitus
6 Muu julkinen rahoitus
5 - 6 Erikseen raportoitavat rahoituserat yhteensa

2019 2020 2021]| Yhteenséa
5 -6 Yhteensa 0 0 0 0
A + B Rahoitus yhteensa

2019 2020 2021 Yhteenséa
A + B Yhteensa 37100 44 120 7 020 88 240
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 15 (22)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori
Hakijan (osatoteuttajan) taustalomake

Hakijan (osatoteuttajan) nimi Y-tunnus Organisaatiotyyppi

Pohjankodit Oy 1842298-1 Pieni yritys

Organisaatiotyypin mukainen omarahoitusosuuden laji

Yksityinen rahoitus

Jakeluosoite Postinumero Postitoimipaikka

Pohjantie 23 94400 Keminmaa

Hakijan (osatoteuttajan) yhteyshenkilo Yhteyshenkilon puhelinnumero Yhteyshenkilon sahkopostiosoite

Seija Suopajarvi 0403557316 seija.suopajarvi@pohjanranta.com

1 Tarve, tavoitteet ja toteuttajan rooli
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 16 (22)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

Mihin tarpeeseen tai ongelmaan hankkeella haetaan ratkaisua? Mitk& ovat hankkeen tavoitteet ja uutuus- tai lisdarvo?

Syrjaytymisvaarassa olevien nuorten siirtyma- ja nivelvaiheet eri koulutustasojen ja tydelaman valilla ovat tarkeassa roolissa nuoren tulevaisuuden muodostumisessa.
Nama nuoret tarvitsevat sosiaalisen vahvistamisen toimenpiteita ja palveluja. Siirtymavaiheet opiskelusta toiseen ja tydelamaan maarittavat tulevia mahdollisuuksia
elamassa. Sosiaalista vahvistamista tarvitsevat nuoret ovat vaarassa jaada koulutuksen ja tydmarkkinoiden ulkopuolelle. Osa nuorista ajautuu peruskoulun loppuvaiheessa
kasaantuvien ongelmien vuoksi lastensuojelutoimenpiteiden piiriin. Nama nuoret tarvitsevat sosiaalista vahvistamista, kuten elaméanhallintaa parantavia ja syrjaytymisen
ehkéisemisen toimenpiteita. Sosiaalisen vahvistaminen on kokonaisvaltaista ja moniammatillista elaméanhallinnan, hyvinvoinnin ja osallisuuden tukemista. Tavoitteena on
sosiaalista vahvistamista tarvitsevien nuorten siirtyma- ja nivelvaiheiden tukeminen eri koulutustasojen ja tydelaman valilla.

Syyt, jotka johtavat nuoren sosiaalitoimen asiakkuuteen mielletdan usein kaytdshairioksi, mutta syy usein onkin kehitysviivastyma, laaja-alainen oppimishairio tai lieva
kehitysvamma, joka estéa seka arjen elamantaitojen etta tiedollisen oppimisen. Erityishuollon palveluiden ja avun puuttuminen tassa vaiheessa johtaa nuorten
puutteelliseen peruskouluselviytyvyyteen ja syrjaytymiseen ammatillisesta koulutuksesta, tydelamasta ja yhteiskunnasta.

Henkilokunta lastensuojelussa, ohjauksessa, erityishuollossa ja sosiaalitytssa tarvitsee tiedollista koulutusta laaja-alaisten oppimishairididen ja adaptiivisten
taitojenpuutteiden tunnistamiseen. Liséksi he tarvitsevat asiakasesimerkkien kautta tapahtuvaa "tydsséaoppimista” kaytanndn yhteistydn tekemiseen. Aiheeseen liittyva
koulutusta ja osaamisen kehittamista tarvitsevat myos muut kuin lastensuojelun parissa tydskentelevat ammattilaiset, kuten yleensé peruspalvelujen piirissé toimivat. N&itéa
voivat olla muun muassa neuvolan, varhaiskasvatuksen ja peruskoulutuksen piirissa toimivat.

Tavoitteena on parantaa nuorten varhaisempaa kehitysviivastymien ja palvelutarpeen tunnistamista seka lisata alojen ammattihenkilostén osaamista. Tata kehitetaan ja
tuetaan koulutuksella. Toimenpiteilla tuetaan nuoren sosiaalista vahvistamista ja hanen osallisuuden lisddmista seka aktivointia hdnen omassa ammatinvalinnassaan,
soveltuvaan koulutukseen hakeutumisessa ja tydllistymisen tavoitteissa. Hanke nostaa syrjaytymisvaarassa olevat pojat ja nuoret miehet erityisryhméana sosiaalisen
vahvistamisen keskioon. Hanke huomioi tyt6t ja nuoret naiset samoine haasteineen. Hankkeen painotus pohjaa miesten suurempaan riskiin syrjaytya yhteiskunnastamme.

Hankkeella kehitetdéan erityisosaamista, jota tarvitaan peruskoulun loppuvaiheessa olevien nuorten kasaantuvien ongelmien tunnistamiseen ja niiden sanoittamiseen.
Hankkeessa huomioidaan lakien moninainen kirjo, kuten sosiaalihuoltolain, lastensuojelulain, nuorisolain ja oppilas- ja opiskelijahuoltolain luomat raamit moniammatilliselle
yhteistydlle. Hankkeen aikana kehitetdan uusia luottamusta yllapitavia asiakastyén menetelmid moniammatillisen tyén tueksi.

Lastensuojelutoimenpiteiden piirissa olevia nuoria autetaan katkaisemaan syrjaytymiskierre sosiaalisen vahvistamisen toimenpiteilla ja uusien moniammatillisten
menetelmien avulla. Sosiaalialan vuosien saatossa vaihtuneiden ammattipatevyysvaatimusten vuoksi alan kentélla olevien tydntekijdiden tietotaito on vaihtelevaa.
Menetelmallista osaamista on syyta kehittda psykososiaalisten haasteiden tunnistamisessa. Hankkeen aikana saatu uusi tieto antaa mahdollisuuden myds sosiaalialan
koulutuksen sisallblliseen kehittdmiseen, kun verkostomaisen kehittdmistyon avulla tuodaan kentén hiljainen tieto nakyvaksi.

2 Toteutus ja tulokset
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 17 (22)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

Mitka ovat hankkeet konkreettiset toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi? Mita tuloksia hankkeella saadaan aikaan?

Toimenpiteet

1.

1. Sosiaalinen vahvistaminen:

« Kehitetdan nuorten sosiaaliseen vahvistamiseen uusia menetelmia, jotka tukevat nuoren sosiaalista kuntoutusta ja vahvistavat hdnen motivaatiotaan opiskeluun ja
kaikkeen sosiaaliseen kanssakaymiseen.

» Kannustetaan kdyméaén koulua ja opiskelemaan, seka vahvistetaan nuorelle annettavaa tukea hankkeessa kehitetyilla tukitoimilla.

« Harrastuksiin liittyen kehitetdén sosiaalisen kuntoutuksen menetelmia nuoren lahtékohdat huomioiden. Toimenpiteita kehitetddn myds erilaisissa toimintaymparistdissa,
kuten luonnossa, ruoan valmistuksessa seka esim. liikunnan ja taidetoiminnan parissa.

« Kannustavan vertaistuen mahdollisuuksien selvittaminen keinona motivoida nuorta.

< Nuoren tukiverkostolle, kuten perheelle ja laheisille jarjestettava toiminta ja sen kehittdminen, joka tukee nuoren sosiaalista kuntoutusta ja arjessa jaksamista.

2. Pohjankodit toimii hankkeen kehittamistoimintaymparistona ja projektihenkild kerdd seka tuottaa kokemustietoa hankkeessa jarjestettaviin koulutuksiin.

Tulokset 1-2:

1. Toimintaan saadaan uusia moniammatillisesti mietittyja sosiaalisen vahvistamisen menetelmia ja tytkaluja (esim. huoliseuloja ja kyselylomakkeita) joilla syrjaytymisen
ehkaisy ja sosiaalinen kuntoutus voidaan siirtyméavaiheessa huomioida, ennakoida ja arvioida paremmin. Henkilokuntaa myos koulutetaan kayttamaan naita. Sosiaalisella
vahvistamisella on tavoitteena ehkaista nuoren syrjaytymista yhteiskunnassa ja koulutuksesta seka tyomarkkinoilta. Sosiaalisen vahvistamisen kehittdémisessa tuloksena

nuoren osallisuus tyd- ja toimintakyky seké tasa-arvo sosiaalisesta ndkdkulmasta paranee ja timéa osaltaan ehkaisee siirtyméavaiheissa tapahtuvaa syrjaytymista.

2. Ammattihenkildston ja koko verkoston osaaminen kehittyy, jolloin yhtymé&pinnassa olevan nuoren saama oikea- aikainen palvelu paranee. Rakennettu yhtymapintaan
littyva sosiaalisen ohjauksen malli vahvistaa moniammatillisia kumppanuuksia eri organisaatioiden sek& kolmannen sektorin valilla.

De minimis -tuki-ilmoitus

1 Harjoittaako hankkeen hakija hankkeessa taloudellista toimintaa, jossa on kyse tavaroiden tai palvelujen tarjoamisesta tietyilla markkinoilla?
O Kylla Ei

Hankkeen kustannusarvio

Kustannusmalli

Flat rate 17 % palkkakustannuksista

O Flat rate 15 % palkkakustannuksista

[0 Flat rate 40 % palkkakustannuksista

O Kertakorvaus (lump sum)

[0 Kaikki kirjanpidon kustannukset ilmoitetaan tosiasiallisesti aiheutuvien kustannusten mukaan

A Hankkeen kustannukset
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Hakemusnumero: 104415
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

Hankekoodi:

Arvonlisavero jaa hakijan lopulliseksi kustannukseksi. limoitettaviin kustannuksiin sisaltyy alv.

O Arvonliséavero ei jaa hakijan lopulliseksi kustannukseksi. Kustannukset on ilmoitettu verottomina.

1 Palkkakustannukset

18 (22)

Kokoaikainen/

Tehtava osa-aikainen [Henkildtyokk 2019 2020 2021| Yhteensa
Suunnittelija/projektitydntekija Kokoaikainen 24 36 750 43 750 7 000 87 500
1Yhteensa 24 36 750 43 750 7 000 87 500

Kustannusten perustelut
Kustannukset sisaltavat yhden kokoaikaisen palkkakustannukset sivukuluineen.

Suunnittelija/projektityéntekija vastaa osatoteuttajan hankekokonaisuudesta: hankkeen koordinoinnista ja hallinnoista, raportoinnista, seurannasta ja jarjestelyista seka
tydpakettien toteutumisesta ja niiden sisallollisesta suunnittelusta ja toiminnasta. Vastaa osatoteuttajan taloudesta ja maksatuksesta yhteistydssé organisaation kanssa.

2 Ostopalvelut

Kustannus 2019 2020 2021| Yhteensé
2 Yhteensé 0 0 0 0
Kustannusten perustelut
3 Muut kustannukset
Kustannus 2019 2020 2021| Yhteenséa
Pientarvikkeet ja valineet sos.kuntoutuksen toimintaan kohderyhman kayttéon. 800 800 1600
3 Yhteensa 800 800 0 1 600
Kustannusten perustelut
Pientarvikkeet kohderyhman kayttéon tarpeesta rippuen (mm. toimintaan tarvittavia varusteita ja vélineitd, tarvikkeita, paasymaksut, ruokatarvikkeet, ohjausmateriaalit ja
ym. aineistot sos.kuntoutusta tukevaan toimintaan ja kehittdmistyon tueksi.)
4 Flat rate
Kerroin 2019 2020 2021| Yhteenséa
17.00 % 6 248 7438 1190 14 876
4 Yhteensé 6 248 7438 1190 14 876
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 19 (22)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

1 - 4 Hankkeen kustannukset

2019 2020 2021| Yhteensa

1 -4 Yhteensa 43 798 51 988 8190| 103976
5 Tulot
Tulot 2019 2020 2021| Yhteensa
5 Yhteensa 0 0 0 0
Nettokustannukset yhteensa

2019 2020 2021| Yhteensa
Yhteensa 43 798 51 988 8190 103976
B Erikseen raportoitavat osallistujien palkkakustannukset (joihin ei mydnneta ESR:n ja valtion rahoitusta)
6 Kuntien kustannukset
Kustannus 2019 2020 2021| Yhteensa
6 Yhteensa 0 0 0 0
Kustannusten perustelut
7 Muut julkiset kustannukset
Kustannus 2019 2020 2021| Yhteensa
7 Yhteensa 0 0 0 0
Kustannusten perustelut
6 - 7 Erikseen raportoitavat osallistujien palkkakustannukset

2019 2020 2021| Yhteensa
6 - 7 Yhteensa 0 0 0 0
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Hakemusnumero: 104415
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

A + B Kustannukset yhteenséa

Hankekoodi:

20 (22)

2019 2020 2021| Yhteensa
A + B Yhteenséa 43 798 51 988 8190 103976
Hankkeen rahoitussuunnitelma
A Rahoitus hankkeen kustannuksiin
1 Haettava ESR- ja valtion rahoitus

2019 2020 2021| Yhteensa
1 Yhteenséa 35038 41 590 6 552 83180
2 Kuntien rahoitus
2.1 Kuntien rahoitus, tuensaajan omarahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
Kuntien rahoitus: Tuensaajan omarahoitus 0
2.1 Yhteensa 0 0 0 0
2.2 Kuntien rahoitus, ulkopuolinen rahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
2.2 Yhteensa 0 0 0 0
2.1 - 2.2 Kuntien rahoitus yhteensa

2019 2020 2021| Yhteensa
2.1 -2.2 Yhteensa 0 0 0 0
3 Muu julkinen rahoitus
3.1 Muu julkinen rahoitus, tuensaajan omarahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
Muu julkinen rahoitus: Tuensaajan omarahoitus 0
3.1 Yhteensa 0 0 0 0
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Hakemusnumero: 104415
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

3.2 Muu julkinen rahoitus, ulkopuolinen rahoitus

Hankekoodi:

21 (22)

Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
3.2 Yhteensa 0 0 0 0
3.1 - 3.2 Muu julkinen rahoitus yhteensa

2019 2020 2021| Yhteensa
3.1 - 3.2 Yhteenséa 0 0 0 0
4 Yksityinen rahoitus
4.1 Yksityinen rahoitus, tuensaajan omarahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
Yksityinen rahoitus: Tuensaajan omarahoitus 8 760 10 398 1638 20 796
4.1 Yhteensa 8 760 10 398 1638 20 796
4.2 Yksityinen rahoitus, ulkopuolinen rahoitus
Rahoitus 2019 2020 2021| Yhteensa
4.2 Yhteensa 0 0 0 0
4.1 - 4.2 Yksityinen rahoitus yhteenséa

2019 2020 2021| Yhteensa
4.1 - 4.2 Yhteensa 8 760 10 398 1638 20 796
1 - 4 Rahoitus hankkeen kustannuksiin yhteensa

2019 2020 2021| Yhteensa
1-4 Yhteensa 43 798 51 988 8190 103976

B Erikseen raportoitavien osallistujien palkkakustannusten rahoitus

5 Kuntien rahoitus

6 Muu julkinen rahoitus
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Hakemusnumero: 104415 Hankekoodi: 22 (22)
Hankkeen nimi: Yhtymé&pinnassa nuori

5 - 6 Erikseen raportoitavat rahoituserat yhteensé

2019 2020 2021 Yhteensa
5 -6 Yhteensa 0 0 0 0
A + B Rahoitus yhteensa

2019 2020 2021| Yhteensa
A + B Yhteensa 43 798 51 988 8190| 103976
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