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UIMAVALVOJAN/-OPETTAJAN TOIMI

506/01.01.01/2018

ELLA 16.08.2018 § 59

Valmistelijat erityisliikunnanohjaaja Teija Kaartinen sekä talous- ja
hal lin to pääl lik kö Helena Bomström:

Kaupunginhallitus on myöntänyt liikuntatoimelle 18.6.2018 §214 yh-
den uuden uimavalvojan toimen. Liikuntatoimi on hakenut ui ma val-
vo jaa/ -opettajaa 4.7.2018 Kemi-Torniolainen pai kal lis leh des sä,
kuntarekryn, TE-palvelujen sekä Tornion kaupungin verk ko si vuil la
3.8.2018 saakka.

Uimavalvojan/ -opettajan Tehtäviin kuuluvat uinninvalvonta, eri ikä-
ryh mien ja erityisryhmien uima-opetus, vesiliikunnan ohjaus se kä
osallistuminen liikuntatoimen muuhun toimintaan. Tehtävä edel lyt tää
ilta- ja viikonlopputyötä.

 Hakijalta edellytetään liikunnanohjauksen osaamista, ve si lii kun nan
monipuolisia taitoja ja positiivista yhteistyötaitoista työotetta. Toi men
kelpoisuusvaatimuksena on Suomen Uimaopetus- ja Hen gen pe las-
tus lii ton (SUH ry) hyväksytysti suoritettu uin nin val vo ja kurs si tai
vanhemmat kurssit (uima-opettajan peruskurssi tai C-ui ma opet ta ja-
kurs si) sekä riittävät ensiaputaidot EA 1, sekä hy väk syt tä väs ti
suoritettu hengenpelastajan testiuinti.

Määräaikaan 3.8.2018 klo 15:00 mennessä tuli 3 hakemusta. Lii kun-
ta toi mi esittää, et tä haastatteluun kutsutaan kaikki 3 hakijaa. Ha ke-
mus pa pe rit ovat näh tä vil lä sihteerillä ennen kokousta sekä ko kouk-
ses sa.

OHEISAINEISTO: Rekrytointi-ilmoitus

SIVISTYSTOIMENJOHTAJA ILKKA HALMKRONA:

Lautakunta valitsee uinninvalvojan/ -opettajan toimeen kaikki 3 ha ki-
jaa haastatteluun erikseen sovittavana aikana. Hen ki lös tö jaos ton
§63 ohjeistuksen mukaan haastattelun tekevät toi mi alu een pääl lik kö,
pal ve lu yk si kön päällikkö ja lähiesimies.

ELÄMÄNLAATULAUTAKUNTA:

Hyväksyttiin



  _______

ELLA 20.09.2018 § 67
Valmistelija talous- ja hallintopäällikkö Helena Bomström:

Uinninvalvojan/-opettajan toimeen haastateltiin 3 hakijaa per jan tai na
17.8. klo 9:00 alkaen sivistystoimenjohtajan työhuoneessa. Haas tat-
te li joi na toimivat toimialueen johtaja, palveluyksikön pääl lik kö ja
lähiesimies.

Hakijoilta edellytettiin liikunnanohjauksen osaamista, ve si lii kun nan
monipuolisia taitoja ja positiivista yhteistyötaitoista työotetta. Toi men
kelpoisuusvaatimuksena on Suomen Uimaopetus- ja hen gen pe las-
tus lii ton (SUH ry) hyväksytysti suoritettu uin nin val vo ja kurs si tai
vanhemmat kurssit (uimaopettajan peruskurssi tai C-ui ma opet ta ja-
kurs si), sekä riittävät ensiaputaidot EA1 ja hy väk syt tä väs ti suoritettu
hengenpelastajan testiuinti. 

Liikuntatoimi esittää, että uimavalvoja/-opettajan toimeen valitaan
Emi lia Granholm ja varalle Emilia Andersson.

SIVISTYSTOIMENJOHTAJA:

Lautakunta valitsee uimavalvoja/-opettajan toimeen Emilia Gran hol-
min ja varalle Emilia Anderssonin. Toimeen valitun tulee toi mit taa
lääkärintodistus terveydentilastaan ja kopiot opinto-, tut kin to- ja
työtodistuksistaan sekä esitettävä rikosrekisteriote ennen toi men
vastaanottamista. Koeaika on kuusi (6) kuukautta.

Pidetään pöytäkirja kokouksessa tarkistettuna tämän pykälän osal ta.

ELÄMÄNLAATULAUTAKUNTA:

Hyväksyttiin ja pidettiin pöytäkirja kokouksessa tarkastettuna tämän
pykälän osalta.

  _______


