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TERVEYSPALVELUIDEN JALJELLE JAAVAN HENKILOSTON TEHTAVIEN UUDELLEEN
ORGANISOINTI 1.6.2018. /VIRKAVAPAUDET LISAELAKKEIDEN TAKIA

335/01.01.00/2018
SOSTE 07.05.2018 § 89
Valmistelija perusturvajohtaja Leena Karjalainen:

Terveyspalvelut siirtyy Iahes kokonaan Lansi-Pohja Mehilainen Oy
yhteisyrityksen toiminnaksi 1.6.2018. Terveyspalveluissa on henkiloi-
ta, jotka eivat halua siirtya ko.yhtion palvelukseen.

Valmistelijan esitys: sosiaali- ja terveyslautakunta hyvaksyy, etta
henkil6t, jotka eivat halua siirtya Lansi-Pohja Mehilainen Oy:n palve-
lukseen 1.6.2018, voidaan siirtaa ilman hakumenettelya niihin avoin-
na oleviin vakansseihin, joihin he tayttavat kelpoisuusehdot.

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Hyvaksyttiin.

HENKJ § 38
Valmistelija henkilostopaallikkd Anja Huhtanen:

Henkiloston siirto Mehilainen Lansi-Pohja Oy:lle liittyen on tehty seu-
raavat paatokset:

Hyvinvointipalvelut on siirtanyt oheismateriaalissa olevat henkilot
avoinna oleviin toimiin vanhus- ja hoitopalveluihin ja tydsuojeluval-
tuutetun.

Todetaan, etta erikseen sovitut hyvinvointipalvelujen tyontekijat siirty-
vat Mehildinen Lansi-Pohja Oy:n palvelukseen vanhoina tydntekijoi-
na 18.6.2018 alkaen. Mehilainen Lansi-Pohja Oy vastaa
siirtymisajankohdasta lukien kaikista tydnantajavelvoitteista, kuten
palkoista, tyoterveyshuollosta, tyo- ja matkatapaturmien kustannuk-
sista, vakuutuksista.

Tornion kaupunki kuitenkin maksaa ko. siirtyvien tyontekijoiden pal-
kan sivukuluineen ajalta 18.6.-30.6.2018. Yhteissumma sisaltaa ko.



tyontekijoiden palkat, kaikki palkan sivukulut ja tyontekijoihin liittyvat
muut kulut, joihin tyontekijat ovat oikeutettuja lain tai tydehtosopi-
muksen perusteella kuten esimerkiksi loma-ajan palkat, lomarahat,
lomakorvaukset ja sairausajanpalkat. Sen sijaan hintaan ei sisally
tydehtosopimuksen mukaiset tybdaikaan ja olosuhteisiin kohdistuvat
lisat ja korvaukset, ko. tyontekijoiden matkakustannukset, paivarahat
ja kilometrikorvaukset, laakarien paivystyskorvaukset ja laakarien
todistus- ja lausuntopalkkiot, vaan ne ovat Mehilainen Lansi-Pohja
Oy:n vastuulla.

Tornion kaupunki laskuttaa maksamansa palkat Mehilainen Lan-
si-Pohja Oy:lta erillisilla laskuilla.

Henkiloston oikeudet lisaelakkeeseen on selvitetty Kevalta kevaan
aikana ja heille myonnetaan palkaton virkavapaa esimiesten teke-
mien paatdsten perusteella ajalle 18.6.2018 -30.11.2019. Muiden
osalta tyosuhteet paatetaan 17.6.2018 ja tydnantajan oikeudet ja
velvollisuudet siirtyvat yritykselle.

HENKILOSTOPAALLIKKO ANJA HUHTANEN:

Hyvaksytaan tehdyt toimenpiteet ja valmistellaan lisaelakkeeseen
oikeutetuille henkildille lisaelaketurva syksyn 2018 aikana.

HENKILOSTOJAOSTO:Hyvaksyttiin

SOSTE 11.09.2018 § 137
TOIMIALAJOHTAJA LEENA KARJALAINEN:

Sosiaali- ja terveyslautakunta hyvaksyy perusturvajohtajan, vastaa-
van hammaslaakarin ja vastaavan hammashoitajan myontamat
palkattomat virka/toimivapaat Mehilainen Lansi-Pohja Oy:n ja Mehi-
lainen Oy:n palvelukseen siirtyneiden henkildille. Palkattomat
virka/toimivapaat on myodnnetty henkildiden oikeudesta lisaelakkee-
seen. HenkilOluettelo esitetdan kokouksessa.

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Hyvaksyttiin.



