
Sosiaali- ja terveysltk § 133 11.09.2018

HYVÄ VANHUSTEKO 2018 PALKINTO

SOSTE 11.09.2018 § 133
Valmistelija vanhus- ja hoitopalvelujen päällikkö Maarit Alalahti:

Sosiaali- ja terveyslautakunta otti kokouksessaan 24.11.2015 (§
205) vanhuspalveluissa käyttöön Hyvä teko palkinnon. Ikä ih mis ten
neuvoston tehtäväksi annettiin laatia palkinnon saamisen kri tee rit,
julistaa palkinto haettavaksi ja tehdä esitys palkinnon saa jas ta/saa-
jis ta. Ikäihmisten neuvoston laatimat kri tee rit palkinnon saa mi sek si
sosiaali- ja terveyslautakunta hyväksyi ko kouk ses saan 12.04.2016 (§
83).

Kilpailu oli avoinna 15.3-15.8.2018 välisenä aikana alla olevalla
ilmoituksella kaupungin verkkosivuilla sekä paikallisissa lehdissä.

"Hyvä vanhusteko palkinnon tarkoituksena on antaa tunnustusta yh-
tei söl le tai hen ki löl le, joka on ottanut käyttöön uusia in no va tii vi sia
menetelmiä ikäihmisten hy vin voin nin ja itsenäisen toi min ta ky vyn
parantamisessa ja/tai palvelujen ke hit tä mi ses sä. Uusi me ne tel mä voi
liittyä myös esimerkiksi elinympäristön pa ran ta mi seen tai hoivatyön
kehittämiseen.

Palkintoa voi hakea:

– järjestö, joka toimii aktiivisesti yhteistyössä eri organisaatioiden
(Tor nion kau pun ki, seurakunta, muut järjestöt/yhdistykset) kanssa
edis täen ikäihmisten ak tii vis ta osallisuutta

– työyhteisö, jolle saamisen perusteena on onnistunut, po si tii vi nen ja
pysyvä toi min nan muu tos ikäihmisten arjessa  ( Ikäihmisen ak tii vi nen
arki). Ha ke muk ses sa tulee kuvata yksikön toiminnan muu tos ta,
henkilökunnan työtehtävien muu tos ta sekä ikäihmisen et tä hänen
läheistensä näkökulmasta. Hakemuksen tu lee sisältää myös
henkilökunnan toiminnan kuvaus, työhyvinvoinnin ke hit tä mis toi men-
pi teet ja panostukset koulutukseen.

– henkilö, joka on uudella tavalla, oma-aloitteisesti ja on nis tu nees ti
edistänyt po si tii vis ta ja pysyvää muutosta ikäihmisten ak tii vi ses sa
arjessa.

Vapaamuotoisessa hakemuksessa tulee kuvata idean suun ni tel ma,
toteutus ja ar vioin ti. Muutosta tulee kuvata ikäihmisten ja lä heis ten
näkökulmasta ja ku vauk seen tulee sisällyttää toteuttajien toi min nan
kuvaus. Hakemuksessa tulee ku va ta mitä kehittämistä tu ke via
toimia, ideoita ja/tai koulutuksia on käytetty suun nit te lus sa.



Määräaikaan mennessä saapui viisi (5) hakemusta, jotka Ikä ih mis ten
neu vos to käsitteli kokouksessaan 23.8.2018 (§ 6).

Ikäihmisten neu vos to päätti esittää sosiaali- ja ter veys lau ta kun nal-
le,että vuoden 2018 palkinto sekä kun nia kir ja myönnetään Tornion
kaupungin kotihoidon Pihlajakodin tii mil le. Perusteena
oppilaitosyhteistyössä ja itseideoiden to teu tet tu hanke, jolla
edistetään ikäihmisten asuinympäristön viih tyi syyt tä. Palkinto tullaan
luovuttamaan vanhustenviikon pääjuhlassa 10.10.2018.

OHEISAINEISTO Kooste hakijoista jaetaan erillisenä esityslistan mukana. Ha ke muk set
ovat nähtävillä ennen kokousta.

LIITE 1 Ikäihmisten neuvoston kokouspöytäkirja

Valmistelijan esitys:
Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää myöntää 250 euron suu rui sen
palkinnon ja kunniakirjan Tornion kaupungin kotihoidon Pih la ja ko din
tiimille. Palkinto luovutetaan Vanhusten viikon pää juh las sa
10.10.2018. Sosiaali- ja terveyslautakunta valitsee palkinnon luo vut-
ta jan/luo vut ta jat.

TOIMIALAJOHTAJA LEENA KARJALAINEN:

Sosiaali- ja terveyslautakunta hyväksyy valmistelijan esityksen.

SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA:

Palkinnon luovuttajiksi valittiin lautakunnan puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja.

Hyväksyttiin.

_______


